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MODELO DE DOCUMENTO BASE DE CONTRATACION DE CONSULTORIAS
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INSTRUCCIONES GENERALES

)

ii)

i)

V)

vi)

La Convocatoria y el Documento Base de Contratacion (DBC) para la contratacion de
consultorias en la modalidad de Licitacion Publica por Convocatoria Publica Nacional o
Internacional, deben ser elaborados segun los Modelos de Convocatoria y Documento
Base de Contratacion, contenidos en el presente documento.

Excepcionalmente se podran introducir modificaciones al Modelo de Documento Base de
Contratacién, para incorporar caracteristicas particulares de la contratacion, previa a la
publicacién de la Convocatoria; a cuyo efecto debera requerirse la aprobacion expresa
por el Organo Rector.

Para la aprobacion de estas modificaciones la entidad convocante debera:

a) Presentar el texto que se requiera afiadir o modificar al DBC.

b) Adjuntar informe de justificacion técnica y legal refrendado por el RPC.

El Documento Base de contrataciéon contiene:

a) Parte I, Informacién General a los Proponentes

b) Parte Il, Informacion Especifica a los Proponentes

c) Anexos

La Parte I, Informacién General a los Proponentes, establece las condiciones generales

del proceso de contratacion.

La Parte Il, Informacion Especifica a los proponentes, establece las particularidades del
proceso de contratacion que deben ser elaboradas y proporcionadas por la entidad
convocante y que deben contemplar el objeto de la contratacion, el plazo de entrega de
los productos de la consultoria, el cronograma de plazos del proceso de contratacion, los
datos particulares de la entidad convocante, los términos de referencia, el personal clave
requerido y toda otra informacion que se considere necesaria para el desarrollo de la
consultoria.

Los Anexos, contienen:

Anexo 1.- Modelo de Convocatoria

Anexo 2.- Declaracion de Integridad de los Servidores Publicos

Anexo 3.- Glosario de Términos

Anexo 4.- Consultorias Similares

Anexo 5.- Formularios de Presentacion de Propuestas, que deben ser utilizados por
los proponentes para la inclusion de la informacién especifica requerida

Anexo 6.- Formularios de Verificacion, Evaluacion y Calificacion de Propuestas, que

deben ser utilizados por la entidad convocante para la evaluacion y
calificacion de propuestas.
Anexo 7.- Modelo de Contrato



PARTE 1
INFORMACION GENERAL A LOS PROPONENTES

SECCION |
GENERALIDADES

NORMATIVA APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACION

1.1

1.2

El proceso de contratacion de consultoria se rige por el presente Documento
Base de Contratacion (DBC), que forma parte de las Normas Bésicas del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto Supremo 29190
(NB-SABS) vy su Reglamentacion.

En sujecion a lo dispuesto en las NB-SABS y su Reglamento, todos los plazos se
computan en dias habiles, excepto aquellos para los que especificamente se
sefialen como dias calendario.

PROPONENTES ELEGIBLES

En esta convocatoria podran participar Unicamente los siguientes proponentes:

a)
b)

©)
d)

Empresas consultoras nacionales legalmente constituidas en Bolivia.

Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales legalmente
constituidas en Bolivia.

Asociaciones Accidentales entre empresas consultoras nacionales y extranjeras.
Organizaciones No Gubernamentales Nacionales constituidas como Asociaciones

Civiles sin Fines de Lucro, s6lo cuando se presenten asociadas con empresas
consultoras nacionales.

RECHAZO Y DESCALIFICACION DE PROPUESTAS

3.1

3.2

Las causales de rechazo de propuestas, son

a) Incumplimiento en la presentacion de la Garantia de Seriedad de
Propuestas.
b) Falta de renovacién de la Garantia de Seriedad de Propuesta, cuando

estéa fuese solicitada.
Las causales de descalificacion, son

a) Incumplimiento u omisién en la presentacion de cualquier documento
requerido en el DBC.

La omisiébn no se limita a la falta de presentacién de documentos,
refiriéndose también a que cualquier documento presentado no cumpla
con las condiciones de validez requeridas.

b) Incumplimiento de acreditacion de validez de cualquier documento
presentado y no sea este incumplimiento considerado como error
subsanable.

c) Si se verificase que estuviese en tramite o declarada la disolucion o

quiebra del proponente.

d) Cuando la propuesta no cumpla con las condiciones establecidas en el
presente DBC.



e) Cuando la propuesta econdmica exceda el precio referencial de la
consultoria.

) Si se determinase que el proponente se encuentra dentro los
impedimentos que prevé el Articulo 22 de las NB-SABS.

Q) Si para la firma del contrato, la documentacion original o fotocopia
legalizada de los documentos sefialados en el DBC, no fuera presentada
dentro del plazo establecido para su verificacion; salvo que el proponente
hubiese justificado oportunamente el retraso.

h) Cuando el proponente presente propuestas alternativas.

ACTIVIDADES PREVIAS A LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

Se contemplan las siguientes actividades previas a la presentacion de propuestas, segun
las fechas previstas en la Convocatoria:

4.1

4.2

4.3

Inspeccioén Previa

(Opcional.- Si la entidad convocante considera necesaria la realizacion de una
inspeccion previa podra incluir este numeral. En otro caso, debera suprimirse el
texto, manteniendo la numeracion y colocando al lado del titulo de “INSPECCION
PREVIA”, el texto “no corresponde”).

Los proponentes podran inspeccionar el inmueble de instalaciéon del bien,
ambientes, instalaciones conexas y otros que se relacionen con el objeto de la
presente contratacion.

El proponente podra realizar la inspeccién previa en la fecha organizada por la
entidad o por cuenta o riesgo propio.

Consultas escritas sobre el Documento Base de Contratacion

Cualquier potencial proponente podrad formular consultas escritas dirigidas al
RPC, hasta la fecha limite establecida en la Convocatoria.

Reunién de Aclaracion

Se realizard una Reunién de Aclaracién, en la fecha sefialada en la Convocatoria,
en la que los potenciales proponentes podran expresar sus consultas sobre el
proceso de contratacion.

Las solicitudes de aclaracion, las consultas escritas y sus respuestas, deberan ser
tratadas en la Reunién de Aclaracion.

Al final de la reunién, el convocante entregard a cada uno de los proponentes
asistentes o aquellos que asi lo soliciten, copia o fotocopia del Acta de la Reunion
de Aclaracién, suscrita por los servidores publicos y todos los asistentes que asi
lo deseen.

ENMIENDAS Y APROBACION DEL DOCUMENTO BASE DE CONTRATACION (DBC)

51

La entidad convocante podra ajustar el DBC, con enmienda por iniciativa propia o
en atencion a las consultas escritas efectuadas por los proponentes y los
resultados de la Reunién de Aclaracion, en cualquier momento, antes de emitir la
Resolucion de Aprobaciéon del DBC; siempre que estas enmiendas no modifiquen
la estructura y el contenido del Modelo de Documento Base de Contratacion
elaborado por el Organo Rector.



5.2

El DBC sera aprobado por Resolucion Administrativa expresa del RPC, conforme
el cronograma de plazos establecido. La Resolucion serd notificada a los
proponentes que hubiesen registrado su domicilio en la reunion de aclaracion y
de acuerdo al Articulo 43 de las NB-SABS.

AMPLIACION DE PLAZO PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

6.1

6.2

6.3

El Convocante podra ampliar el plazo de presentacion de propuestas como
maximo por diez (10) dias, por Unica vez mediante Resolucién Expresa, por las
siguientes causas debidamente justificadas:

a) Enmiendas al Documento Base de Contratacion.
b) Causas de fuerza mayor.
c) Caso fortuito

Los nuevos plazos seran publicados en el SICOES y en la Mesa de Partes de la
entidad convocante y notificados a los proponentes que hubiesen registrado su
domicilio de acuerdo al Articulo 43 de las NB-SABS.

Cuando sea por enmiendas al DBC, la ampliacion de plazo de presentacion de
propuestas se incluira en la Resolucion de Aprobacién del DBC.

ERRORES SUBSANABLES Y NO SUBSANABLES

7.1

7.2

Error subsanable es el que incide sobre aspectos no sustanciales, sean
accidentales, accesorios o de forma; sin afectar la legalidad ni la solvencia de las
propuestas. Es susceptible de ser rectificado siempre y cuando no afecte los
términos y condiciones de la propuesta, no conceda ventajas indebidas en
detrimento de los otros proponentes y no se considere omision de la
presentacion de documentos.

La omisién no se limita a la falta de presentacion de documentos, sino que
cualquier documento presentado, no cumpla con las condiciones de validez
requeridas.

Todo error considerado subsanable, sera consignado en el Informe de Calificacion
y Recomendacion, con la justificacion respectiva.

Se consideran errores no subsanables, siendo objeto de descalificacion, los
siguientes:

a) La ausencia de la carta de presentacion de la propuesta firmada por el
Representante Legal del proponente.

b) La falta de la propuesta técnica.

c) La falta de la propuesta econémica.

d) La falta de presentaciéon de la Garantia de Seriedad de Propuesta.

e) La ausencia del Poder del Representante Legal que hubiera acreditado el
proponente.

) Cuando la Garantia de Seriedad de Propuesta, sea girada por monto o

plazo de vigencia menores a los requeridos o la misma fuese emitida en
forma errénea.



Q) La presentacion de una Garantia diferente a la solicitada, cuando la
entidad convocante especifique el tipo de garantia, conforme establece el
Articulo 37 de las NB -SABS.

h) La falta de firma del Representante Legal en los Formularios y
Documentos solicitados en el DBC.

i) Cuando producto de la revisién aritmética de la propuesta econémica
existiera una diferencia superior al dos por ciento (2%) entre el monto
total de la propuesta y el monto revisado por la Comisién de Calificacion.

i) La ausencia de documentacion y aspectos solicitados especificamente en
el DBC, de acuerdo al tipo de contratacion.

K) Cuando se presente en fotocopia simple, los documentos solicitados en

original.
GARANTIAS
8.1 Tipo de Garantias requerido

Conforme establece el Articulo 37 de las NB-SABS, los proponentes podran

presentar uno de los tipos de garantia establecidos en el Articulo 37 citado,

cuando constituyan las mismas por cuantias menores a Bs8.000.000.- (Ocho

MILLONES 00/100 Bolivianos).

Para cuantias mayores, el tipo de garantias a presentar debera sujetarse al

definido por la entidad convocante.

8.2 Ejecucion de la Garantia de Seriedad de Propuesta:

La Garantia de Seriedad de Propuesta sera ejecutada cuando:

a) El proponente decida retirar su propuesta con posterioridad al plazo
limite o cierre de recepcion de las propuestas.

b) El proponente adjudicado no presente, para la firma del contrato, la
documentacion original o fotocopia legalizada de los documentos
sefialados en el Documento Base de Contratacion, salvo impedimento
debidamente justificado presentado oportunamente a la entidad.

c) El proponente adjudicado no suscriba el contrato en los plazos
establecidos.

d) Se determinara que el proponente se encuentra impedido para participar
en los procesos de contratacion.

e) El proponente adjudicado no presente la Garantia de Cumplimiento de
Contrato, cuando la misma se hubiese estipulado.

8.3 Devolucion de la Garantia de Seriedad de Propuesta:

La Garantia de Seriedad de Propuesta, sera devuelta a los proponentes en un
plazo no mayor a cinco (5) dias, en los siguientes casos:

a) Después de la notificacion con la Resolucion de Declaratoria Desierta. En
el caso de que existiese Recurso Administrativo de Impugnacion, luego
de su agotamiento.
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12
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b) Cuando la entidad convocante solicite la extension del periodo de validez
de propuestas y el proponente rehise aceptar la solicitud.

c) Después de notificada la Resoluciéon Administrativa de Cancelacion del
Proceso de Contratacion.

d) Después de suscrito el contrato con el proponente adjudicado.

e) Al proponente adjudicado, después de la entrega de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato.

8.4 El tratamiento de ejecucion y devolucién de las Garantias de Cumplimiento de
Contrato y de Correcta Inversidon de Anticipo, se establecera en el Contrato.

SECCION 11
PREPARACION DE LAS PROPUESTAS

PREPARACION DE PROPUESTAS

Las propuestas deben ser elaboradas conforme a los requisitos y condiciones
establecidos en el presente DBC, utilizando los formularios incluidos en Anexo.

MONEDA DEL PROCESO DE CONTRATACION

Todo el proceso de contratacion, incluyendo los pagos a realizar, debera efectuarse en
Bolivianos.

Para Convocatorias Internacionales, los precios de la propuesta podran ser expresados
en moneda extranjera. Los pagos se realizardn en moneda nacional, al tipo de cambio
oficial de venta de la moneda extranjera establecido por el Banco Central de Bolivia.

COSTOS DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Los costos de la elaboraciéon y presentacion de propuestas, y de cualquier otro costo que
demande la participacion de un proponente en el proceso de contratacion, cualquiera
fuese su resultado; son total y exclusivamente propios de cada proponente, bajo su total
responsabilidad y cargo.

IDIOMA

La propuesta, los documentos relativos a ella y toda la correspondencia que
intercambien entre el proponente y el Convocante, deberan presentarse en idioma
espariol.

VALIDEZ DE LA PROPUESTA

13.1 La propuesta debera tener una validez no menor a sesenta (60) dias calendario,
desde la fecha fijada para la apertura de propuestas. En Convocatorias
Internacionales este plazo podra ser mayor, de acuerdo a requerimiento de la
entidad convocante.

La propuesta cuyo periodo de validez no se ajuste al plazo minimo requerido,
serda descalificada.

13.2 En circunstancias excepcionales de causas de fuerza mayor, caso fortuito,
enmiendas o interposicion de Recursos Administrativos de Impugnacion, la
entidad convocante podra solicitar por escrito la extension del periodo de validez
de las propuestas disponiendo un tiempo perentorio para la renovacion de
garantias.



a)

b)

©)

El proponente que rehuse aceptar la solicitud, sera excluido del proceso,
no siendo sujeto de ejecucion de la Garantia de Seriedad de Propuesta.

Los proponentes que accedan a la prérroga no podran modificar su
propuesta.

Para mantener la validez de la propuesta, el proponente debera
necesariamente presentar una garantia que cubra el nuevo plazo de
validez de su propuesta.

14 DOCUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS NECESARIOS DE LA PROPUESTA

14.1

14.2

Los documentos que deben presentar los proponentes, seglin sea su constitucion
legal (empresas, Asociaciones Accidentales micro y pequefia empresa u otros), y
su forma de participacion (asociada o individualmente), son:

a)

b)

d)

e)

f

9)

h)

1)

Carta de presentacion de la propuesta y declaracion jurada para
proponentes o Asociaciones Accidentales, incluyendo informacion sobre
la conformidad del proponente con la convocatoria y el DBC, y de su
acreditacion para participar del proceso de contratacion (Formulario A-
1).

Identificacion del Proponente (Formulario A-2).

Poder del Representante Legal del proponente, con atribuciones para
presentar propuestas y suscribir contratos, incluidas las empresas
unipersonales cuando el Representante Legal sea diferente al
propietario.

Este documento debera ser presentado para la firma del contrato, en
original o fotocopia legalizada y con la constancia de su inscripciéon en el
Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA.

Experiencia General del Proponente (Formulario A-3).

Experiencia Especifica del Proponente en consultorias similares
(Formulario A-4).

Curriculum Vitae, experiencia general y especifica del Gerente
(Formulario A-5).

Curriculum Vitae y experiencia especifica del personal clave (Formulario
A-6).

Resumen de Informacién Financiera (Formulario A-7).
Relaciéon de Instalaciones y Equipamiento (Formulario A-8).

Garantia de Seriedad de Propuesta por el uno por ciento (1%) del valor
de la propuesta econdmica que exceda en treinta (30) dias calendario el
plazo de validez de la propuesta; y que cumpla con las caracteristicas de
renovable, irrevocable y de ejecucion inmediata, emitida a nombre de la
entidad convocante, en original.

En el caso de Asociaciones Accidentales, los documentos deberan presentarse
diferenciando los que corresponden a la asociacidon y los que corresponden a
cada asociado.

14.2.1 La documentacidon conjunta a presentar, que debe ser firmada por el

Representante Legal de la asociacion accidental, es la siguiente



14.2.2

a) Carta de presentacion de la propuesta y declaracion jurada para
proponentes o Asociaciones Accidentales, incluyendo informacién
sobre la conformidad del proponente con la convocatoria y el
DBC, y de su acreditacion para participar del proceso de
contratacion (Formulario A-1).

b) Fotocopia simple del Testimonio del Contrato de Asociacién
Accidental, que indique el porcentaje de participacion de los
asociados, la designacion de la empresa lider, la nominacién del
Representante Legal de la asociacion y el domicilio legal de la
misma.

Este documento deberé ser presentado para la firma del contrato,
en original o fotocopia legalizada.

c) Fotocopia simple del Poder del Representante Legal de la
Asociacion Accidental, con facultades expresas para presentar
propuestas, negociar y firmar contratos. Este documento debera
ser presentado para la firma del contrato, en original o fotocopia
legalizada.

d) Curriculum Vitae y experiencia general y especifica del Gerente
(Formulario A-5).

e) Curriculum Vitae y experiencia general y especifica del personal
clave (Formulario A-6).

) Relacion de Instalaciones y Equipamiento (Formulario A-8).

Q) Garantia de Seriedad de Propuesta, conforme con lo requerido en
la Convocatoria. Esta Garantia podra ser presentada por la
Asociacion, o individualmente por uno o mas socios, siempre y
cuando cumpla con las caracteristicas de renovable, irrevocable y
de ejecucion inmediata; y cubra el monto requerido.

Cada socio en forma independiente deberd presentar la siguiente
documentacion, firmada por el Representante Legal de cada asociado, y
no por el Representante Legal de la Asociacion.

a) Identificacion del Proponente, segun el Formato para
identificacion de integrantes de Asociaciones Accidentales
(Formulario A-2).

b) Fotocopia simple del Poder del Representante Legal, con
facultades expresas para presentar propuestas, negociar y firmar
contratos a nombre de la empresa integrante de la Asociacion
Accidental.

Este documento debera ser presentado para la firma del contrato,
en original o fotocopia legalizada y con la constancia de su
inscripciéon en el Registro de Comercio.

c) Experiencia General (Formulario A-3).
d) Experiencia Especifica en consultorias similares (Formulario A-4).
e) Resumen de Informacién Financiera (Formulario A-7).
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14.3

14.4

14.5

Los Formularios de la propuesta son declaraciones juradas de los proponentes,
que deben ser presentados en original, con la firma del Representante Legal.

Para las empresas unipersonales, estos Formularios podran ser firmados
directamente por su propietario, cuando no acrediten a un Representante Legal.

Para otros proponentes, como las Micro y Pequefias Empresas conformadas por
Tarjeta Empresarial, los Formularios deberan ser firmados segun establezca la
normativa legal inherente

La documentaciéon requerida en el presente DBC sera presentada seguin
corresponda a la normativa legal que regule las actividades de los proponentes
habilitados conforme al Numeral 2 del presente DBC.

El Poder del Representante Legal debera tener la constancia de inscripciéon en el
Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA. Esta inscripcion podra
exceptuarse para Micro y Pequefias Empresas u otros proponentes cuando la
normativa legal inherente a su constitucion asi lo prevea.

El Poder del Representante Legal podra ser presentado en fotocopia simple; en
caso de adjudicacion debera ser presentado en original o copia legalizada.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA MINIMA GENERAL Y ESPECIFICA DEL
PROPONENTE

15.1

Experiencia general y especifica de la Empresa o Asociacion.

15.1.1 La experiencia del proponente ser4d computada considerando los
contratos de consultoria ejecutados durante los ultimos diez (10) afos,
que deberan ser acreditados con el acta de recepcion definitiva de la
consultoria.

La experiencia general es el conjunto de consultorias realizadas y la
experiencia especifica es el conjunto de consultorias similares a la
consultoria objeto de la contratacion.

La experiencia especifica es parte de la experiencia general, pero no
viceversa, consiguientemente las consultorias similares pueden ser
incluidas en el requerimiento de experiencia general, sin embargo las
consultorias en general no pueden ser incluidas como experiencia
especifica.

15.1.2 En los casos de Asociacién Accidental y segun su propdsito, la experiencia
general y especifica, seran la suma de las experiencias individualmente
demostradas por las empresas que integran la Asociacion.

15.1.3 La suma de los montos percibidos por la experiencia general sefialada,
serd calificada en el Formulario V-2 con los porcentajes definidos
conforme al punto 1.1.3.

15.1.4 Las areas de experiencia especifica que se requieran para la consultoria,
deberan ser definidas en el Numeral 37 del presente Documento Base de
Contratacion.

La entidad convocante debe establecer el tiempo minimo requerido para
la validez de cada consultoria conforme el Numeral 37 del presente DBC.

El tiempo minimo requerido a establecer para cada consultoria de

experiencia especifica, no deberd ser mayor a la mitad del tiempo
estimado de realizacion de la consultoria objeto de contratacion.

10
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17

18

Las consultorias que cumplan con los requisitos solicitados tanto de area
de experiencia, como de tiempo minimo de ejecucién, requeridas en el
Numeral 37, Consultorias Similares; podran ser consideradas como
validas para la evaluacion en el Formulario V-2.

15.2  Experiencia general y especifica del personal clave de la consultoria

15.2.1 La experiencia del personal clave sera computada considerando el
conjunto de contratos en los cuales el profesional ha desempefiado
cargos similares o superiores al cargo de la propuesta, que podran ser
acreditados con certificado suscrito por la empresa o entidad para la cual
ha desempefiado el cargo declarado u otros documento que avalen esta
participacion.

La experiencia general es el conjunto de consultorias en general y la
experiencia especifica es el conjunto de consultorias similares al objeto
de la contratacion.

La experiencia especifica es parte de la experiencia general, pero no
viceversa. Esto quiere decir que los cargos en consultorias similares
pueden ser incluidos en el requerimiento de experiencia general, sin
embargo, los cargos en consultorias en general no pueden ser incluidos
como experiencia especifica.

15.2.2 La valoracion de Experiencia Especifica minima requerida para el personal
clave deberad efectuarse considerando las condiciones de formacion,
cargo a desempefiar, areas de especializacion y experiencia especifica
requeridas para el personal clave en el Numeral 36.

15.2.3 Para la calificacion de Cursos o Seminarios del personal clave se
consideran las Areas de Especializacion establecidas por la entidad
convocante en el Numeral 36 y la duracién minima de los mismos.

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA TECNICA

La propuesta técnica debe incluir:

a) El enfoque

b) Los objetivos y alcance de la Consultoria
c) La metodologia

d) El plan de trabajo

DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Los proponentes deben presentar los siguientes documentos de la propuesta econémica:

a) Presupuesto Total del Costo de los Servicios de Consultoria (Formulario A-9).
b) Honorarios Mensuales del Personal asignado (Formulario A-10).
c) Detalle de Alquileres y Miscelaneos (Formulario A-11).

SECCION 111

METODOS DE EVALUACION DE PROPUESTAS

METODOS DE EVALUACION DE PROPUESTAS

11



19

La entidad convocante deberéa especificar en la Convocatoria, el Método de Evaluacion a
aplicar, de entre los siguientes:

a) Calidad y Costo
b) Precio Menor
c) Presupuesto Fijo

METODO DE EVALUACION POR CALIDAD Y COSTO

19.1 La evaluacion de propuestas por calidad contempla una ponderacion del 85%
para calidad y 15% para el costo.

19.2 Evaluaciéon de la Calidad

La calidad requerida del proponente sera calificada segun los siguientes

atributos:
. Total
Atributos Puntos Categoria
Experiencia y Capacidad Financiera de la Empresa, Maximo
250
250 Puntos
Experiencia General del Proponente (Formulario A-3), Maximo
1 80
1 80 Puntos
Experiencia Especifica del Proponente (Formulario A-4),
2 | 120
Maximo 120 Puntos
3 |Capacidad Financiera (Formulario A-7), Maximo 50 Puntos 50
Formacién y Experiencia del Personal, Maximo 450 Puntos 450
Gerente (Formulario A-5), Maximo 150 Puntos 150
1 1 |Formacion académica, Maximo 40 Puntos 40
Experiencia: Puntuacién acumulativa hasta un maximo de
2 110
110 puntos
Personal Clave (Formulario A-6), El puntaje de cada item sera
2 dividido entre el nimero de funcionarios declarados como 300
personal clave; el puntaje total sera la sumatoria de los
puntajes de cada funcionario
Formacién académica, acumulativo de Profesionales,
201 |\ s 80
Méaximo 80 Puntos
Experiencia, Acumulativo de Profesionales, el total debe
2 |dividirse entre el nimero de profesionales requeridos. 220
Maximo 220 Puntos
Propuesta técnica, Maximo 150 Puntos 150
1 |Enfoque, Maximo 30 Puntos 30
3 | 2 |Objetivo y Alcance, Maximo 30 Puntos 30
3 |Metodologia, Maximo 40 Puntos 40
4 |Plan de Trabajo, Maximo 50 Puntos 50
TOTAL 850

19.3 Evaluacion del costo

19.3.1 El costo, que corresponde a la propuesta econdmica del proponente,
tendra una ponderacion total de 150 Puntos.
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20

21

22

El costo debe contemplar todos los items necesarios para el desarrollo de

la consultoria, identificando los costos directos e indirectos:

a) Costos Directos: Planilla de Personal, Materiales y Suministros,
equipos y otros.

b) Costos Indirectos: Gastos generales, impuestos y otros.

19.3.2 Para la calificacidon se asighara un puntaje inversamente proporcional a la
propuesta econdmica mas baja:

PE = (—PEMBj*lso
PE

Donde:

PE : Puntaje asignado a la Propuesta Econ6mica
PEMB : Propuesta Econdmica Mas Baja

Pi : Propuesta de cada proponente

19.4  Calificacion Total

La calificacion total es la suma de las propuestas de costo y calidad:

CT =CC+PE
Donde:
CT : Calificacion Total
CcC : Puntaje asignado a la Calidad
PE : Puntaje asignado al Costo (Propuesta Econdmica)

METODO DE CALIFICACION POR MENOR COSTO

20.1 Se adjudica el Contrato de Servicios de Consultoria a la propuesta de menor
precio, siempre que la misma cumpla con las condiciones de calidad requeridas
en el Formulario V-2 y no exceda el Precio Referencial.

20.2 En caso de que la propuesta de menor precio no cumpla con el puntaje minimo
de calidad requerido, se procede a la calificacion de la propuesta con el segundo
precio mas bajo.

METODO DE CALIFICACION POR PRESUPUESTO FI1JO

21.1 Debe publicarse el precio ofertado por la entidad convocante.

21.2 Se adjudica el Contrato a la propuesta que hubiera alcanzado la mayor
puntuacion de los criterios de calidad citados en el Numeral 19.2 precedente.

SECCION IV
PRESENTACION DE PROPUESTAS

PRESENTACION DE PROPUESTAS
22.1 Forma de presentacion
22.1.1 La propuesta debera ser presentada en Sobre Unico dirigido a la entidad
convocante, citando el Numero de Licitacion, el Codigo Unico de

Contrataciones Estatales y el objeto de la Convocatoria.

El Sobre debe ser presentado cerrado y con cinta adhesiva transparente
sobre las firmas y sellos.
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22.2

22.3

22.1.2

22.1.3

22.1.4

22.1.5

La propuesta debe ser presentada en un ejemplar original y dos copias,
identificando claramente el original.

El original de la propuesta debera ser mecanografiado o escrito con tinta
indeleble y tener todas sus paginas numeradas, selladas y rubricadas por
el Representante Legal del proponente, con excepcion de la Garantia de
Seriedad de Propuesta.

La propuesta debe incluir un indice, que permita la rapida ubicaciéon de
los documentos presentados.

No se aceptaran propuestas que contengan textos entre lineas, borrones
y tachaduras.

Plazo y lugar de presentacion

22.2.1

22.2.2

Las propuestas deberan ser presentadas dentro del plazo (fecha y hora)
fijado y en el domicilio establecido en la convocatoria.

Se considerara que una empresa ha presentado su propuesta dentro del
plazo, si ésta ha ingresado al recinto en el que se registra la presentacion
de propuestas hasta la hora limite establecida para el efecto.

Las propuestas podran ser entregadas en persona o por correo certificado
(Courier). En todos los casos, el proponente es el responsable de que su
propuesta sea presentada dentro del plazo establecido.

Modificaciones y retiro de propuestas

22.3.1

22.3.2

22.3.3

Las propuestas presentadas solo podran modificarse antes del plazo
limite establecido para el cierre de presentacion de propuestas.

Para este propésito el proponente, a través de su Representante Legal,
debera solicitar por escrito la devolucion total de su propuesta, que sera
efectuada bajo constancia escrita y liberando de cualquier
responsabilidad a la entidad convocante.

Efectuadas las modificaciones, podra proceder a su presentacion.
Las propuestas podran ser retiradas mediante solicitud escrita firmada
por el Representante acreditado, hasta antes de la conclusidon del plazo

de presentacion de propuestas.

La devolucion de la propuesta cerrada se realizara bajo constancia
escrita.

Vencidos los plazos citados, las propuestas no podran ser modificadas o
alteradas de manera alguna.

SECCION V
APERTURA DE PROPUESTAS

23 APERTURA DE PROPUESTAS

23.1

La apertura de las propuestas sera efectuada en acto publico por la Comision de
Calificacion, inmediatamente después del cierre del plazo de presentacion de
propuestas, en la fecha, hora y lugar sefialados en la Convocatoria.

El acto de apertura serad continuo y sin interrupcién, donde se permitira la
presencia de los proponentes o de sus representantes que hayan decidido asistir,
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23.2

23.3

23.4

asi como de los representantes acreditados de la sociedad civil que se hayan
invitado o las personas que quieran y soliciten participar.

El acto se efectuara asi se hubiese recibido una sola propuesta. En caso de no
existir propuestas, la Comision de Calificacion suspendera el acto y recomendara
al RPC, que la convocatoria sea declarada desierta.

El acto de apertura comprendera;

a) Lectura de la informacién sobre el objeto de la convocatoria, las
publicaciones realizadas, la ndmina de los proponentes que hubiesen
solicitado oficialmente el DBC, la ndmina de las propuestas presentadas
segun el Acta de Recepcion.

Si hubiere lugar, se informara sobre los recursos administrativos
interpuestos contra la Resolucion Administrativa de aprobacion del DBC.

b) Lectura del Precio Referencial, conforme el Articulo 25 de las NB-SABS.

c) Apertura de todas las propuestas recibidas dentro del plazo, y registro en
el Acta correspondiente, dando a conocer publicamente el nombre de los
proponentes cuyas propuestas sean abiertas y el precio total de sus
propuestas econdmicas (excepto cuando se utilice el método de
presupuesto fijo).

d) Verificacion de la presentacion de los documentos requeridos, con la
metodologia Presento / No Presenté del Formulario V-1 correspondiente.

La Comision procederda a firmar todas las paginas de cada propuesta
original, excepto la Garantia de Seriedad de Propuesta.

Cuando no se ubique algiin documento requerido en la convocatoria o en
el DBC, la Comisidon de Calificacion podra solicitar al representante del
proponente la asistencia pertinente a objeto de ubicar el mismo o, en
otro caso, aceptar la falta del mismo. En ausencia del proponente o su
representante se registrara tal hecho en el Acta de Apertura.

e) Elaboracion del Acta de Apertura, que debe ser suscrita por todos los
integrantes de la Comision de Calificacion, por los representantes de los
proponentes y los asistentes que deseen hacerlo.

El proponente podra obtener una copia del Acta, previo registro por la
Comisién de Calificacion.

Los proponentes que tengan observaciones deberan hacer constar las
mismas en el Acta.

Durante el Acto de Apertura de propuestas, no se descalificara ni rechazara a
ningun proponente, siendo esta una atribucion de la Comision de Calificacion en
el proceso de evaluacion.

Los integrantes de la Comision de Calificacion y los asistentes deberan
abstenerse de emitir criterios o juicios de valor sobre el contenido de las
propuestas.

Concluido el acto de apertura de propuestas, la ndmina de proponentes sera
remitida por la Comision de Calificacion al RPC en forma inmediata, para efectos
de eventual excusa.

SECCION VI
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24

25

SISTEMA DE EVALUACION y ADJUDICACION
EVALUACION PRELIMINAR
La Comisiéon de Calificacidon, en sesidon reservada y segun la verificacion de presentacion
de documentos del Acto de Apertura de propuestas, determinara si las propuestas
contindan, se rechazan o descalifican.

CALIFICACION DE PROPUESTAS POR EL METODO DE CALIDAD Y COSTO

25.1 Se evaluara la calidad, utilizando el Formulario V-2, que asigna un total de 850
puntos a la calidad.

Las propuestas que no cumplan las siguientes puntuaciones minimas seran
eliminadas del proceso de contratacion:

a) Experiencia Especifica del proponente: 80 puntos de 120.
b) Calificacion Total: 650 punto de 850.

25.2 Para las propuestas que cumplan las condiciones citadas precedentemente, se
evaluara la propuesta econdmica, conforme al siguiente procedimiento:

a) Se verificara el cumplimiento de los documentos requeridos en la
propuesta econdmica, de acuerdo con el Formulario V-1 correspondiente.

b) El puntaje total asignado a la calificacion de la propuesta econémica, es
de 150 puntos.

c) La propuesta econdmica mas baja obtendra 150 puntos y las otras
propuestas obtendran un puntaje inversamente proporcional al monto de
su propuesta de acuerdo con la siguiente féormula:

EE = (L“’!B]*lso
Ei
Donde:
EE : Evaluacion Econdmica
PEMB : Propuesta Econémica Mas Baja.
PEi : Propuesta Econdmica de la empresa i.

25.3 La calificacion final se obtendra conforme al siguiente procedimiento:

25.3.1 Calificacion final

a) Deberan sumarse las calificaciones obtenidas en las propuestas
técnica y econémica, sobre el total del cien por ciento del puntaje
(100%).

POCF = PET + PCE

Donde:
POCF : Puntaje Obtenido en la Calificaciéon Final
PET : Puntaje Evaluacion Técnica
PCE : Puntaje Calificacion Econdmica

b) Estos puntajes seran registrados en el Formulario V-3, en la
columna denominada Puntaje Obtenido en la Calificaciéon Final
(POCF).
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26

25.4

c) Si no existen ajustes por participaciéon de empresas extranjeras,
la propuesta mejor evaluada sera la que tenga el mayor puntaje.

25.3.2 Ajuste de puntaje a Asociaciones Accidentales de empresas consultoras

nacionales con extranjeras

a) Cuando se presenten propuestas de Asociaciones Accidentales de
empresas consultoras nacionales con extranjeras se aplicara el
factor de ajuste de noventa centésimos (0,90) a uno (1) en forma
proporcional de acuerdo con la participacion nacional en la
asociacion, segun la siguiente férmula:

CFA=POCF *(0.90 + @)

Donde:

CFA : Calificacion Final Ajustada

POCF : Puntaje Obtenido en la Calificacion Final

PPEN : Porcentaje de Participacion de la Empresa Nacional

b) Estos puntajes seradn registrados en el Formulario V-3, en la
columna denominada “Calificacion Final Ajustada (CFA)”, en la
casilla correspondiente al proponente evaluado.

c) Para las empresas que no apliquen este ajuste de puntaje, se
trasladara el puntaje obtenido de la columna “Puntaje Obtenido
en la Calificacion Final (POCF)”.

La propuesta a adjudicar sera la que obtenga el mayor puntaje en la columna
“Calificacion Final Ajustada (CFA)” del Formulario V-3.

CALIFICACION DE PROPUESTAS SEGUN EL METODO DE MENOR COSTO

Cuando se elija el método de menor costo, el procedimiento de evaluacion sera el
siguiente:

26.1

26.2

Determinacién de la propuesta con el precio mas bajo

a)

b)

La Comision de Calificacion procedera a registrar en orden creciente en el
Formulario V-4, los nombres de las empresas en las que el monto de la
propuesta no sobrepase al Precio Referencial leido en el Acto de
Apertura.

Las propuestas en las cuales el monto de la propuesta sean mayores al
precio referencial, seran descalificadas.

Determinacioén del precio evaluado mas bajo

26.2.1

26.2.2

La Comision verificar4d la presentacion de documentos de la propuesta
econdmica mas baja, conforme al Formulario V-1 correspondiente.

Si la propuesta cumple lo establecido en el Formulario V-1
correspondiente, la Comision procedera a la evaluaciéon de la calidad,
utilizando el Formulario V-2.

La propuesta sera declarada como la del precio evaluado mas bajo, si
cumple las siguientes condiciones:
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27

28

29

a) La Experiencia Especifica del proponente es mayor a 70 puntos
sobre 120.

b) La Calificacion Total es mayor a 600 puntos de 850.

26.2.3 Si la propuesta con el precio mas bajo no cumple los criterios de calidad,

se procedera a la evaluacion de la siguiente propuesta con el precio mas
bajo.

CALIFICACION DE PROPUESTAS SEGUN EL METODO DE PRESUPUESTO FI1JO

Cuando se elija el Método de Presupuesto Fijo, el procedimiento de evaluacion sera el
siguiente:

27.1

27.2

La Comision verificard la presentacion de los documentos requeridos, conforme
el Formulario V-1 correspondiente.

La Comision de Calificacion procedera a la evaluacion de la calidad de todas las
propuestas, utilizando el Formulario V-2.

La propuesta mejor calificada sera la que tenga la mayor calificacion y sera
adjudicada, siempre que:

a) La experiencia especifica del proponente sea mayor a 60 puntos sobre
120.
b) La calificacion total sea mayor a 500 puntos de 850.

RESOLUCION DE ADJUDICACION O DECLARATORIA DESIERTA

28.1

28.2

28.3

El RPC, recibido el Informe de Calificacion y Recomendacion y dentro del plazo
fijado en el cronograma de plazos, emitira la Resolucion Administrativa de
Adjudicaciéon o de Declaratoria Desierta.

La Resolucion Administrativa de Adjudicacion o Declaratoria Desierta sera
motivada y contendra, en la parte resolutiva, minimamente la siguiente
informacion:

a) Los resultados de la calificacion.
b) Las causales de rechazo y/o descalificacion de cada propuesta.
c) Las causales de Declaratoria Desierta.

La Resolucién Administrativa de Adjudicacion o Declaratoria Desierta sera
notificada a los proponentes, incluyendo un resumen de los resultados de la
calificacion.

DECLARATORIA DESIERTA

El RPC declarara desierta una convocatoria publica, por recomendacién de la Comisiéon de
Calificacion, si se produce alguna de las siguientes causales:

a)
b)

©)

No se hubiera recibido ninguna propuesta.

Ningun proponente cumpliese con las condiciones y requisitos establecidos en el
DBC.

Todas las propuestas econdémicas excedieran el precio referencial determinado
para la contratacion.
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30

31

32

SECCION VII
SUSCRIPCION DE CONTRATO

DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA FIRMA DE CONTRATO

30.1

30.2

30.3

30.4

El proponente adjudicado deberd presentar para la firma de Contrato, la
documentacion requerida en el presente DBC. En el caso de Asociaciones
Accidentales, cada asociado debera presentar su documentacion en forma
independiente.

La entidad convocante debera establecer el plazo maximo de entrega de
documentos que no debera ser menor a diez (10) dias de efectuada la
notificaciéon de adjudicacion.

Para el caso de proponentes extranjeros establecidos en su pais de origen, el
plazo minimo no debera ser menor a quince (15) dias, considerando la necesidad
de legalizaciones y traducciones, cuando sea el caso.

Si el proponente adjudicado no cumpliese con la presentacion de los documentos
requeridos para la firma del contrato, se le ejecutard la Garantia de Seriedad de
Propuesta y se adjudicara a la segunda propuesta mejor evaluada.

El proponente adjudicado debera presentar la Garantia de Cumplimiento de
Contrato por el siete por ciento (7%) y la Garantia de Correcta Inversion del
Anticipo, cuando se estipulase este anticipo, por el cien por ciento (100%) del
anticipo recibido.

El proponente debera presentar los originales o fotocopias legalizadas de los
documentos sefialados en la Declaracion Jurada.

Para el caso de proponentes extranjeros establecidos en su pais de origen, los
documentos deben ser similares o equivalentes a los requeridos localmente para
certificar sus enunciados.

SECCION VI11
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA

ENTREGA DE LOS PRODUCTOS DE LA CONSULTORIA

31.1

31.2

La entrega de los productos de la consultoria debera efectuarse cumpliendo con
las estipulaciones del contrato suscrito y de sus partes integrantes, que incluyen
los Términos de Referencia, y el cronograma de presentacion de los productos de
la consultoria.

La entidad contratante debera establecer en los Términos de Referencia, el plazo
maximo para aprobar los productos intermedios y finales presentados por la
consultoria.

SECCION IX
RECURSOS ADMINISTRATIVOS

RESOLUCIONES RECURRIBLES

Los proponentes podran interponer Recurso Administrativo de Impugnacién, Gnicamente

contra:

a)

La Resolucion de Aprobacion del DBC con las enmiendas, si hubieran.
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b)

©)

La Resolucion de Adjudicacion

La Resolucion de Declaratoria Desierta
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PARTE 11

INFORMACION ESPECIFICA A LOS PROPONENTES

33.

DATOS GENERALES DE LA CONSULTORIA

33.1 Datos de la Contratacién

CUCE :
Objeto de la contratacion :

Modalidad :

Cadigo de la entidad para .
identificar al proceso *

Método de Seleccion :

Ndmero de contratacién en la gestion :
Gestion :

Nimero de convocatoria :

Tipo de convocatoria :

Plazo para la ejecucién de la .
Consultoria -

Forma de adjudicacion :

Organismos Financiadores :

[ofo]-[ofsfafs]-[ofJof-[ T T T T T J-[ J-[]
CONSULTORIA POR PRODUCTO VALUACION DEL PAQUETE
ACCIONARIO DE LAS EMPRESAS AIRBP BOLIVIAY
COMPARIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS BOLIVIANA S.A. -
CLHB S.A.

[ Licitacién Publica |

CP-GNAF-003/2009

z| a) Calidad y Costo D b) Menor Costo
3 |
2009

PRIMERA
a) Convocatoria Publica Nacional

D c¢) Presupuesto Fijo

[ ]b) Convocatoria Puiblica Internacional

60 DIAS

a) Por el total [ ]b) Por items [ ]c) Por lotes

# Nombre del Organismo Financiador
(de acuerdo al clasificador vigente)

[OTROS RECURSOS ESPECIFICOS

% de Financiamiento
| [100 |

33.2 Datos generales de la entidad convocante

Nombre de la entidad :

[ YACIMIENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS |

Domicilio Ciudad Zona Direccion
(fijado para el proceso de contratacion) LA PAZ [ CENTRAL | [CALLE BUENO N° 185 PISO 1 |
Teléfono : 2370210
Fax : [2370210 |
Casilla: [401 |
Correo electrénico : | www.ypfb.gov.bo |
33.3 Personal de la entidad
Paterno Materno Nombre(s) Cargo
Méaxima Autoridad Ejecutiva (MAE) : | Villegas | [ Quiroga | [ Carlos | | Presidente Ejecutivo |
Paterno Materno Nombre(s) Cargo
Responsable del Pr_qceso de Uzquiano Alcoreza Roger G_er_ente l_\{acion_al de
Contratacion (RPC) : Administracién y Finanzas
Paterno Materno Nombre(s) Cargo
Encargado de atender consultas : [ Silvetty | [ Vargas | [ Fernando | | Profesional - YPFB |

33.4. Servidores publicos que ocupan cargos ejecutivos hasta el tercer nivel jerarquico de la estructura orgénica son:

Paterno Materno Nombre(s) Cargo
- . . Vicepresidente Nacional de
Gutiérrez Pérez Jose Luis p .
Operaciones
Paterno Materno Nombre(s) Cargo
Vicepresidente de Administracion
Sosa Soruco Juan Jose . o
de Contratos y Fiscalizaciéon
Paterno Materno Nombre(s) Cargo
. Gerente Nacional de
Uzquiano Alcoreza Roger . Py )
Administracion y Finanzas
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34.

35.

CRONOGRAMA DE PLAZOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

El proceso de contratacion de la Consultoria se sujetara al siguiente Cronograma de

Plazos:
ACTIVIDAD FECHA HORA
. . Dia Mes Afio Hora Min.
. . .
31.1 Publicacién en el SICOES : > |//| 2009 | [12] : [00]
312 Inicio de Proceso y entrega del . Dia  Mes Afio Hora Min.
*“ Documento Base de Contratacion* * [02]/[07]/[ 2009 | [12] : [00]
31.3 Inspeccion previa * ;D Mes Ao Hora Min.
' I I R
31.4 Consultas escritas (fecha limite) * : Dia Mes Afio Hora Min.
' © [o9]/[07]/[ 2009 ] [16] : [30]
31.5 Reunién de aclaracion * ;DR Mes Ao Hora Min.
' © [20]/[07]/[ 2009 ] [16] : [30]
Aprobacion del Documento Base de Dia Mes Afio
31.6 Contratacion con las enmiendas si :
hubieran (fecha estimada) ./ !
R, . . Dia Mes Afio
31.7 Notificacion (fecha estimada) : | 14 |//| 2009 |
318 Presentacion de propuestas (fecha . Dia  Mes Afio Hora Min.
“ limite) * © [22]/[07]/[ 2009 ] [17] : [00]
319 Adjudicacion o declaratoria desierta . Dia Mes Afio
7 (fecha estimada) © [29]/[07]/[ 2009 ]
R, . . Dia Mes Afio
31.10 Notificacion (fecha estimada) : | 31 |//| 2009 |
31.11 Presentacion de documentos para firma . Dia Mes Afio
“** de contrato (fecha estimada) © [20]/[08]/[ 2009 ]
. . . Dia Mes Afio
31.12 Firma de contrato (fecha estimada) : | 5 |//| 2009 |

* Estas fechas son fijas en el proceso de contratacion

TERMINOS DE REFERENCIA

TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA PARA LA
VALUACION DEL PAQUETE ACCIONARIO DE LA EMPRESAS AIR BP
BOLIVIA Y COMPANIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS
BOLIVIANA S.A. (CLHB S.A))

1. ANTECEDENTES

El Articulo 348 de la Constitucion Politica del Estado determina que los recursos naturales
como los hidrocarburos son de caracter estratégico y de interés publico para el desarrollo
del pais, y el articulo 359 determina que el Estado, en nombre y representacion del pueblo
boliviano, ejerce la propiedad de toda la produccién de hidrocarburos del pais y es el Unico
facultado para su comercializacion.

El Articulo 360 de la Constitucién Politica del Estado dispone que el Estado define la
politica de hidrocarburos, promueve su desarrollo integral, sustentable y equitativo, y
garantiza la soberania energética, y por su parte el Articulo 361 establece que Yacimientos
Petroliferos Fiscales Bolivianos (YPFB) se constituye en el brazo operativo del Estado, y es
la Unica facultada para realizar las actividades de la cadena productiva de hidrocarburos y
su comercializacion.
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La Ley N° 1330 de 24 de abril de 1992 de privatizacion, autorizé a las instituciones,
entidades y empresas del sector publico enajenar los bienes, valores, acciones y derechos
de su propiedad y transferirlos a personas naturales y colectivas nacionales o extranjeras,
0 aportar los mismos a la constitucion de nuevas sociedades andnimas mixtas, mediante
licitaciones publicas, subasta o puja abierta, o a través de las bolsas de valores.

El Decreto Supremo 28701 de 1 de mayo de 2006, de Nacionalizacion de Hidrocarburos
"Héroes del Chaco", en su articulo 5° determina que el Estado toma el control y la
direccion de la produccién, transporte, refinacién, almacenaje, distribucion,
comercializacion e industrializaciéon de hidrocarburos en el pais, y recupera su plena
participacion en toda la cadena productiva del sector de hidrocarburos, determinando
también en el paragrafo Il de su Articulo 7 la nacionalizacion de las acciones necesarias
para que YPFB controle como minimo el 50% més 1 de las mismas en las empresas Chaco
S.A., Andina S.A., Transredes S.A.,Petrobras Bolivia S.A. y de la Compaifiia Logistica de
Hidrocarburos Boliviana S.A.

Posteriormente mediante Decreto Supremo N° 29542 de 1 de mayo de 2008, se concret6
la adquisicion por parte del Estado Boliviano del 100 % de las acciones nacionalizadas del
paquete accionario de la sociedad Compafiia Logistica de Hidrocarburos Boliviana S.A. —
CLHB S.A..

Asimismo mediante Decreto Supremo N° 0111 de 1 de mayo de 2009, se determiné la
nacionalizaciéon de las acciones del paquete accionario de la empresa AIR BP BOLIVIA S.A.
ABBSA, instruyéndose a YPFB el pago del precio de las mismas, resultante de un proceso
de valuacion.

A fin de dar cumplimiento a las citadas disposiciones, , YPFB ha determinado llevar
adelante el proceso de contratacion para la valuacion del paquete accionario de la empresa
AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA, asi como la valuacién de las acciones de las sociedades
OILTANKING INVESTMENTS BOLIVIA S Ay GRANA Y MONTERO S.A.A. EN EL
PAQUETE ACCIONARIO DE LA COMPANIA LOGISTICA DE HIDROCARBUROS
BOLIVIANA S.A. (CLHB S.A)

2. OBJETIVO GENERAL:

El objetivo general es la contratacion de una empresa consultora que determine el valor
del paquete accionario de la Compaifiia Logistica de Hidrocarburos Boliviana S.A. — CLHB
SA y de las empresa AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA, determinando también sus pasivos
financieros, tributarios, laborales, comerciales regulatorios, ambientales y sociales tanto
exigibles como contingentes, que tienen alcance a este valor a la fecha de la promulgacion
y en funcién de lo dispuesto en los Decretos Supremos Nos 29554 del 08.05.08 y 0111 del
01 de mayo del 2009 respectivamente.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a. Contar con una opinion profesional e independiente resultante de un proceso de
evaluacion del paquete accionario de la Compariia Logistica de Hidrocarburos
Boliviana S.A. — (CLHB SA) y de la empresa AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA.

b. Evaluar los documentos de respaldo de las operaciones realizadas con alcance a cada
objetivo especifico, verificando que contengan informaciéon suficiente, competente,
pertinente, relevante y que cumplan los procedimientos vigentes.

c. Obtener un entendimiento suficiente de la estructura organizativa y operativa de cada
empresa, con la finalidad de su utilidad a la opinién resultante.

d. Documentar la compresiéon y evaluacion de las politicas y procesos rutinarios en base
a la informacion obtenida, cubriendo las aplicaciones necesarias con la finalidad y
alcance al objetivo general citado en el punto 2 del presente documento, pudiendo

23



alcanzar Ventas, Devoluciones de ventas y descuentos (Notas de Crédito); Cobranzas;
Compras; Pagos; Nomina; Inventario y costo de ventas; Seguros, Propiedad, planta
y equipo, en funcién a la materialidad e incidencia de estos factores sobre el objetivo
de la consultoria.

e. Verificar que las cuentas componentes de las aplicaciones contables, estan
correctamente expuestas y que no tienen variaciones significativas que puedan
afectar la veracidad de la informacion contable.

f. Verificar los procedimientos de registro y sistematizacién de la informacién generada
por Compafia Logistica de Hidrocarburos Boliviana S.A. — (CLHB SA) y de la empresa
AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA. con alcance a los servicios, materiales, suministros y
productos generados y utilizados.

g. Evaluar las obras en ejecucion
h. Verificar las obras concluidas

i. Verificar el cumplimiento de los contratos de operacion, transporte, almacenaje,
distribucion y comercializacion de hidrocarburos, seguros y todos aquellos
relacionados al giro de estas empresas.

j. Evaluacion y verificacion de las pdlizas de seguro en funcién a su vigencia y alcances,
asi como por la existencia de pasivos por estos conceptos.

k. Evaluaciéon de la existencia de pasivos ambientales

Este detalle de procedimientos es s6lo de caracter enunciativo y no limitativo, por cuanto
la consultora podra requerir otra documentacion adicional y especifica de acuerdo al
objetivo de la consultoria y naturaleza de las actividades de las empresas valuadas.

3. LOCALIZACION DE LA INFORMACION DISPONIBLE

El Servicio de Consultoria, debe ser llevado a cabo en las oficinas centrales la Compafiia
Logistica de Hidrocarburos Boliviana S.A. — (CLHB SA) vy de la empresa AIR BP BOLIVIA
S.A. ABBSA, asi como en sus oficinas a nivel nacional.

La documentacion contable, administrativa y presupuestaria requerida para la ejecucion
del Servicio de Consultoria, se encuentra en cada oficina central de estas empresas en la
ciudad de Santa Cruz y sera facilitada a la empresa consultora en su integridad para su
revision e interpretacion, siendo la citada documentacion de propiedad de YPFB y no podra
ser extraida de la institucion.

4. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

La empresa consultora para determinar el valor del paquete accionario de la Comparfiia
Logistica de Hidrocarburos Boliviana S.A. — (CLHB SA) en funcion del D.S. 29554 del 08 de
mayo de 2008 y de la empresa AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA en funcién del D.S. 0111 del
1 de mayo de 2009, deberé utilizar métodos reconocidos y aceptados internacionalmente,
tomando en cuenta como minimo los siguientes aspectos:

Valor en Libros

Flujo de Fondos Descontados

Activos exigibles

Valuacién de Activos

Determinacion de posibles hechos posteriores que signifiguen modificaciones a
su valor

La valuaciéon patrimonial a realizarse, debera comprender minimamente las siguientes
actividades, siendo éstas enunciativas y no limitativas:
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Actividades previas

1. Revision de contratos y/o convenios.

2. Evaluacion de los informes financieros, de avance de proyectos, organigramas,
descripcion de los sistemas contables y procedimientos de ingreso y salida de fondos.

3. Anadlisis de los informes consolidados emitidos por las auditorias precedentes.
Evoluciéon de las condiciones de los hallazgos emitidos y las acciones seguidas sobre
estas.

4. Circularizacion a las entidades que desembolsan y recepcionan los recursos emergentes

de cada empresa a ser valuada
Ejecucion de la Valuacion

5. Examen individual de los registros financieros emitidos tanto por la Compafia Logistica
de Hidrocarburos Boliviana S.A. — (CLHB SA) al 08 de mayo de 2008 fecha de
promulgacion del D.S. 29554 y de la empresa AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA al 01 de
mayo de 2009 fecha de promulgacion del D.S. 00111 respectivamente, examinando
también los movimientos de los Ingresos y Gastos, Flujo de Efectivo, Ejecucion
Presupuestaria de Recursos y Gastos, notas explicativas, revelaciones y otras
aplicables verificando su efecto en el Patrimonio de cada empresa,.

3. Verificar el alcance y cumplimiento de los términos contractuales por la contratacion
de seguros.

4. Verificar el cumplimiento con los términos contractuales por las obras ejecutadas bajo
Administracion Delegada.

5. Verificar el cumplimiento de la ejecucién de las obras bajo administraciéon directa con
énfasis en la entrega, recepcion y uso de los bienes entregados.

6. Evaluar la aplicacién, permanencia e incidencia de los hallazgos y recomendaciones
emitidas por las auditorias externas efectuadas, que tengan alcance al objetivo de la
consultoria.

7 Verificar la consistencia de las conciliaciones bancarias.

8. Verificar con los manuales e instrumentos operativos, las practicas y el cumplimiento de

disposiciones legales contenidas en las mismas.

9. Programar visitas “in-situ” en coordinaciéon con los responsables a lugares donde se
procesan operaciones significativas.

Independientemente de lo mencionado, la consultora podra ampliar procedimientos en el
proceso de su realizacibn, o que resulten aconsejables o necesarios para emitir los
informes requeridos.

Es de suma importancia establecer que YPFB requiere un alcance minimo del 70% de
revision de las operaciones inherentes a la determinacion del objetivo del servicio de
consultoriay que alcancen a esta valuacidon patrimonial solicitada.

5. METODOLOGIA REQUERIDA

Para el logro de los objetivos y alcance del trabajo, la presente valuacion, la Consultora
tendra en cuenta las leyes, decretos supremos, y otras normas legales en vigencia en
Bolivia y las implicaciones de estas en cuanto se refiere a los ajustes necesarios y en
funcibn a transacciones futuras, computando los precios de transferencia en base a
metodologias mundialmente reconocidas y aceptadas, en base a los procedimientos de
Planificacion y Ejecucién debidamente documentados.
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5.1 Tipos de informes

La empresa adjudicada debe presentar los siguientes tipos de informes en forma individual
por cada empresa valuada:

a) Informe de medio término para verificar la metodologia, avance del servicio,
normas, procedimiento y mecanismos utilizados para obtener el objetivo del
servicio de consultoria.

b) Primer informe en borrador con los resultados preliminares del servicio de
consultoria.

c) Informe final con la obtencién del objetivo del Servicio de Consultoria.

La empresa consultora debera presentar diez (10) ejemplares de cada informe, los cuales
deberan ser originales.

5.2 Presentaciéon de los informes

a) El informe de medio término debe ser presentado a los 20 dias calendario de iniciado
el servicio de consultoria de AIR BP BOLIVIA S.A. ABBSA y a los 25 dias calendario de
iniciado el servicio de CLHB SA, estos informes tienen caracter informativo y no
requieren de aprobacién para continuar con el servicio.

b) El primer informe borrador por los resultados obtenidos tanto por AIR BP BOLIVIA S.A.
ABBSA, como por CLHB SA respectivamente, deben ser presentados en forma
individual a los 50 dias calendario de iniciado el servicio de consultoria.

YPFB realizara las observaciones a estos informes borrador en el plazo maximo de 20
dias calendario (incluye reuniones de discusidon) computables desde su presentacion, la
empresa adjudicada debera subsanar las observaciones en el plazo maximo de 6 dias
calendario, (tres dias por cada informe individual).

c) Los informes finales e individuales deberan ser presentados a los 10 dias calendarios
posteriores a la aprobacion del informe borrador por parte de YPFB.

YPFB realizara las observaciones a cada informe final en el plazo maximo de 10 dias
calendario (incluyendo las reuniones de discusién) computables desde su presentacion,
la empresa adjudicada debera subsanar las observaciones en el plazo maximo de 3
dias calendario en cada caso.

La designacion del personal de cada labor de revisién, debera ser aprobada por el maximo
responsable del mismo y efectuarse considerando como minimo, los siguientes aspectos:

La capacidad y experiencia profesional del personal asignado a un trabajo deben
guardar estrecha relacion con la complejidad técnica de las de operaciones de las
empresas CLHB SA 'y AIR BP BOLIVIA SA — ABBSA respectivamente.

6. PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La empresa consultora deberd demostrar probada experiencia en valuaciones similares
igual o mayor a diez afios al siguiente alcance:

- Experiencia en evaluaciéon contable, financiera y operativa

- Experiencia en determinacion de confiabilidad de los estados financieros

- Experiencia en evaluacién patrimonial y situaciones técnico econémicas de empresas
y sociedades, siendo deseable contar con personal calificado en materia valuacion de
infraestructura petrolera relacionada al rubro de la actividad de CLHB SA y Air BP.

- Experiencia probada en arbitrajes internacionales y vias de solucidon de controversias.

- Experiencia en temas medio ambientales (pasivos medioambientales)
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El equipo requerido debera contar con experiencia minima de cinco (5) afios en todos los
casos, y su composicion se regird en la siguiente estructura minima:

- Un gerente experto en los objetivos de la presente convocatoria, responsable del
equipo técnico (que administre ambas valuaciones solicitadas)

- Un supervisor especialista en contratos de comercializacién de hidrocarburos

- Un especialista en seguros

- Cuatro especialistas en analisis financiero

- Dos abogados expertos en normativa legal del sector de hidrocarburos.

- Un abogado experto en arbitrajes

- Un profesional experto en el rubro del negocio de la Compaifiia Logistica de
Hidrocarburos Boliviana SA (CLHB SA), es decir; ductos, transporte, almacenaje, etc.

- Un profesional experto en el rubro del negocio de Air BP SA — ABBSA, es decir; ductos,
transporte, almacenaje, etc.

- Seis profesionales auditores expertos con probados y so6lidos conocimientos en
determinacién de contingencias y analisis de riesgos.

- Un profesional con solidos conocimientos en medio ambiente (pasivos
medioambientales)

7. DATOS SERVICIOS, PERSONAL E INSTALACIONES QUE PRESTARA EL
CONVOCANTE

Las oficinas de la ex AIR BP BOLIVIA SA — ABBSA y de la Compaifiia Logistica de
Hidrocarburos Boliviana S.A. (CLHB S.A) respectivamente.

8. REALIZACION DEL SERVICIO DE CONSULTORIA

El plazo establecido para la realizacion del servicio de consultoria y entrega del informe
borrador seréa de:

50 dias calendario a partir de la firma del contrato y 10 dias calendario adicionales
para la entrega del informe final computables desde la aprobacion del informe en
borrador.

El contrato tendra vigencia desde su firma hasta la aprobacion del informe final por parte
de YPFB.

9. RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DEL PROPONENTE ADJUDICADO

La consultora especializada a ser contratada, es responsable directa y absoluta de la
valuacion que realiza y debera responder por la calidad del trabajo realizado y no podra
revelar ninguna informacion confidencial, durante los siguientes cinco (5) afios, sin
consentimiento previo por escrito de la entidad contratante, computables desde la
aceptacion del informe final por parte de la entidad contratante, por lo que en caso de ser
requerido para cualquier aclaracion o correcciéon pertinente, no podra negar su
concurrencia.

En caso de no concurrir a esa convocatoria, la entidad contratante hara conocer por escrito
esta situacién a las instancias que correspondan y a la Contraloria General del Estado para
los fines pertinentes, en razén de que el servicio prestado fue realizado mediante un
contrato administrativo, por el cual es responsable ante el Estado.

10. FORMA DE PAGO
a) 20% como anticipo a la fecha de inicio del servicio de consultoria
b) 40% Contra la aprobacion de los informes borrador

c) 40% Contra la aprobacion del informes finales

11. DOCUMENTOS A PRESENTAR



Los proponentes deben presentar sus propuestas en sobre Unico y cerrado, en el lugar,
fecha y hora establecidos en la convocatoria adjuntando los siguientes documentos:

Formulario A-1 DE PRESENTACION DEL PROPONENTE

Fotocopia simple del Testimonio de Constitucion de la empresa y sus modificaciones
debidamente registrado en FUNDEMPRESA.

Fotocopia simple del Registro de la Matricula vigente otorgada por FUNDEMPRESA.
Fotocopia simple del Poder del Representante Legal del proponente, con atribuciones
para presentar propuestas y suscribir contratos, este poder debera tener la constancia
de inscripcién en el Registro de Comercio administrado por FUNDEMPRESA.

Fotocopia simple del NIT

Fotocopia simple SIGMA

Propuesta Técnica

Propuesta Econémica

12. VISITAS A LAS PLANTAS

Para realizar visitas a las plantas de AIR BP y CLHB SA, la empresa consultora debe
proveer a sus funcionarios con ropa de seguridad industrial segin los siguientes
requerimientos:

Botas punta de acero y suela dieléctrica anti deslizante
Lentes de seguridad oscuros normas Z-87

Casco de seguridad N° 346

Ropa de algodén o jean

Guantes de cuero

Chaleco reflectivo
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36.

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

El personal técnico clave requerido, es el siguiente:

PERSONAL TECNICO CLAVE REQUERIDO

Areas de especializacion Experiencia especifica &)
Tiempo minimo de Tiempo minimo de
duracién del curso desarrollo de la
o 1A A . . .
N Formacion Cargo adesempefiar | Cursos / seminarios para ser Area consultoria para
realizados considerado en la ser considerada en
evaluacion (en la evaluacioén (en
horas) meses)
1
2
3
N

(*) El tiempo requerido para la experiencia especifica, no puede ser mayor a la mitad del tiempo estimado para la presente consultoria.

37.

CONSULTORIAS SIMILARES

La valoracion de Consultorias similares debe considerar las siguientes categorias:

Tiempo minimo requerido por
cada consultoria para ser
# Area de experiencia especifica requerida considerado en la evaluacién
de la experiencia especifica
de la empresa (en meses)
1
2
N

1. El tiempo requerido para la experiencia similar, no puede ser mayor a la mitad del tiempo estimado para la presente consultoria.

2. Cuando el plazo de ejecucién de una consultoria detallada por la empresa en el Formulario A-4 cumpla con este requisito de tiempo,

sera considerada valida para tomarla en cuenta como experiencia especifica.
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ANEXO 1
CONVOCATORIA

Yacimientos Petroliferos Fiscales Bolivianos

CUCE:
Nombre de la Entidad :
Obijeto de la contratacion :

Licitacién Publica N° :
Tipo de convocatoria :
Forma de adjudicacion :

Organismo Financiador :

Se convoca publicamente a los proponentes legalmente establecidos a presentar propuestas para el proceso detallado a continuacion:

[oJo]-[ofs5Taf3]-[ofJo]-[ T T T T T J-[1]-["]
|YACIM|ENTOS PETROLIFEROS FISCALES BOLIVIANOS |
CONSULTORIA POR PRODUCTO VALUACION DEL PAQUETE
ACCIONARIO DE LAS EMPRESAS AIR BP BOLIVIAy COMPARNIA
LOGISTICA DE HIDROCARBUROS BOLIVIANA S.A. — CLHB S.A.

N° de convocatoria

Cddigo de la entidad para identificar al proceso
| [Primera Convocatoria

CP-GNAF-003/2009
Convocatoria Nacional
[por el total |

Nombre del Organismo Financiador
(de acuerdo al clasificador vigente)
[Otros recursos especificos

% de Financiamiento
| 100 |

Domicilio fijado para la entrega del DBC :

Fecha de inicio para entrega del DBC :
Horario de atencion en la Entidad :

Los interesados podran revisar, obtener informacion y recabar el Documento Base de Contratacion (DBC) en el sitio Web del SICOES, o en
dependencias de la entidad convocante de acuerdo con los siguientes datos:

[Edificio YPFB, Calle Bueno N° 185, Piso 1 |
Dia Afo

[02 | o6 | [2009 |

[De 8:30 a.m. a 12:30 a.m., De 14:30 p.m. a 18:30 p.m. |

Nombre Completo Cargo Dependencia
Encargado de la Entrega del DBC : Lic. Marcel Aguilar Plata| | Técnico Contrataciones Dlrecuon_ '\!ac'oﬁ‘a'
Administrativa
Encargado de atender consultas : | Lic. Fernando Silvetty Vargas| |  Profesional YPFB || GNAF |
Teléfono :  [2370210 |
Fax : [2370210 |
Correo Electronico para consultas :  [fsilvetty@ypfb.gov.bo |
El lugar y las fechas establecidas hasta el Acto de Apertura de Propuestas son las siguientes:
Dia Mes Afio Hora Min Direccién
Inspeccién Previa : | | /] | /] | | | | |
— =
Consultas Escritas hasta el : 09 |/| o7 |/ 2009 16 30 Edlflcu_) MRz e D
185, Piso 1
— =
Reunion de Aclaracion: | 10 |/| 07 |/ 2009 16 || ep || LU ARE, CEIDETED
185, Piso 1
— =
Presentacién de Propuestas hasta el : 22 |/ 07 / 2009 17 00 Ed|f|0|c_J VERE], Calle Eueng
185, Piso 1
— =
Acto de Apertura de Propuestas : 22 |/ 07 / 2009 17 10 Ed|f|C|c_J TIPIRE, Clllz B
185, Piso 1
El proponente debera presentar una Garantia por el 1% sobre el valor de su propuesta.
) La Garantia a presentar es:: . |Boleta de Garantia, Garantia Primer Requerimiento o Pdéliza de Seguro de Caucion con las
(0] | Contrat;
(Opcional para Contray amogiz r&)ag%rgg_a)\ " |caracteristicas de renovable, irrevocable y de ejecucion inmediata.
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ANEXO 2
DECLARACION DE INTEGRIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

cuce: [ [ I-LT T TI-LTI-LTTTTTI-[1-[1]

Lugar y Fecha: | |
Nombre de la Entidad :
Licitacion Publica N°:
Objeto del Proceso: | |

Cada uno de los firmantes del presente Formulario, declaramos que en nuestra condicion de
Servidores Publicos, cumpliremos estrictamente la normativa de la Ley 1178 (De Administracion
y Control Gubernamentales), lo establecido en las Normas Basicas del Sistema de Administracion
de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto Supremo N° 29190, su Reglamentaciéon y el
presente Documento Base de Contratacion.

Asimismo, declaramos que desempefaremos nuestras especificas funciones en general y en
particular, en lo que a este proceso licitatorio respecta, con eficacia, economia, eficiencia,
transparencia y licitud, concientes de que el incumplimiento genera responsabilidad bajo la
normativa establecida por el D.S. N° 23318-A y sus modificaciones.

Nos comprometemos a no relacionarnos extraoficialmente con los proponentes y a no ejercer
sobre los mismos ninguna acciéon dolosa y denunciar por escrito ante el RPC, cualquier presion,
intento de soborno o intromision por parte de los proponentes, otras personas relacionadas con
estos, servidores publicos de la misma entidad o de otras entidades, que se presenten en el
proceso de contrataciéon, para que se asuman las acciones legales y administrativas
correspondientes.

Servidores publicos directamente involucrados en el proceso de contratacion

Funcién a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma
Funcién a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma
Funcién a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma
Funcién a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma
Funcion a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma
Funcién a Desempefiar Paterno Materno Nombre(s) Firma

Este formulario debera ser llenado y firmado por los funcionarios que formaran parte del presente proceso
de contratacién, entregando en fotocopia simple a todos los proponentes en el acto de apertura de las
propuestas.
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ANEXO 3
GLOSARIO DE TERMINOS

Concepto: Es la interpretacion que hace el Proponente de la problematica que se pretende
solucionar con el servicio (estudio, supervision, asesoramiento, etc.), demostrando el
conocimiento que tiene del proyecto en particular. Contiene una interpretacion y andlisis de los
Términos de Referencia, estableciendo y justificando claramente las coincidencias y desacuerdos
con los mismos.

Enfoque: Es en términos amplios, la explicacion de como el Proponente piensa llevar adelante la
realizacion del servicio bajo criterio de coherencia y légica, resaltando los aspectos novedosos o
aspectos especiales que el proponente ofrece para la realizacion del servicio.

Objetivo y Alcance: Objetivo es la descripcion concreta y tangible del fin dltimo que se
persigue en el ente contratante luego de realizado el trabajo de consultoria.

Alcance es la descripcion detallada y ordenada de las actividades que el Proponente desarrollara
para lograr el objetivo del trabajo en directa relacion al logro de los productos intermedios y
finales a ser entregados.

Se debe especificar los productos intermedios y finales objeto de la consultoria.

Metodologia: Es la descripcion de los métodos que empleara el proponente, para lograr el
alcance del trabajo en la ejecucion del servicio ofrecido, incluyendo tanto una descripcién amplia
como detallada de como el proponente piensa llevar adelante la realizaciéon de cada tarea. Si el
proponente asi lo considera, sera conveniente resaltar cual de los métodos planteados son
novedosos y diferenciadores de la metodologia propuesta.

Plan de trabajo: Es la descripcion de la secuencia légica expresada en un cronograma de
trabajo que tendré las actividades del servicio y su interrelacion con los productos intermedios y
finales descritos en el alcance de trabajo, con la organizacion, asignaciéon de personal y
equipamiento ofrecido, para llevar adelante la realizacion del servicio en el plazo ofertado.

Certificado de cumplimiento de contrato: Se define, como el documento extendido por la
entidad contratante en favor del Consultor, que oficializa el cumplimiento del contrato; debera
contener como minimo los siguientes datos: objeto del contrato, monto contratado y plazo.

Consultor: Empresa especializada dotada de estructura organizada y conocimiento técnico, con
capacidad de gerencia suficientes para realizar servicios multidisciplinarios, dentro de los
Términos de Referencia, de plazo y costo que se acuerda con el cliente.

Consultoria: Es una actividad intelectual auténoma dirigida a la organizacion del conocimiento
aplicado en funcidén de la solucién a problemas especificos, relacionando sus posibilidades y
modo de aplicacion con la realidad socio econdmica, el medio ambiente fisico y humano, desde
puntos de vista técnico, econémico y social.

Consultoria similar: Es aquella que esta en la misma area de trabajo y que tenga alcance
similar. Por ejemplo, son similares con los estudios de micro riego, los de uso de agua y suelos,
de hidrogeologia, etc., con los proyectos aeropuertos, los proyectos de obras de arquitectura,
urbanismo, edificaciones, puentes, etc.

Contraparte: Profesional o equipo de profesionales que constituyen el apoyo técnico de
acompafiamiento permanente a lo largo del desarrollo del proyecto, tanto en el disefio y
discusion conceptual como proceso de transferencia tecnoldgica.

Contratante: Se designa a la persona o institucion de derecho publico que una vez realizada la
convocatoria publica y adjudicada la contratacion, se convierte en parte contractual del mismo.

Convocante: Se designa a la persona o institucion de derecho publico que requiere la
prestacion de servicios de consultoria y realiza la convocatoria publica.
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Costo del servicio: Es el costo del servicio de consultoria que compromete todos los gastos
financieros (directos e indirectos) de la consultora, producto de la ejecucion del servicio.

Omision: Significa no solo la falta de presentacion de documentos, sino que cualquier
documento no cumpla con las condiciones de validez requeridas por el convocante.

Precio del servicio o monto del contrato: El precio es el valor que las partes firmantes del
contrato ajustan entre si para la prestacion de los servicios de consultoria. Se establece a través
de un presupuesto y/o elaborados en la fase de la contratacion.

Supervisor de estudio: Servidor publico de linea, profesional especialista designado por
autoridad competente de la entidad contratante, para realizar el seguimiento del estudio,
supervisando directamente el cumplimiento de las condiciones contractuales del Consultor.

Empresa Nacional: Empresa comercial legalmente establecida en el Registro de Comercio de
Bolivia administrado por FUNDEMPRESA.

Empresa Extranjera: Empresa establecida de conformidad con las disposiciones legales del pais
donde tenga su domicilio principal.
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ANEXO 4
CONSULTORIAS SIMILARES

Para la valoracién de Consultorias similares, debe considerarse el area de desarrollo de las
consultorias citdndose entre otras las siguientes:

CONOURONE

Estudios de Pre inversion

Estudios a Disefo Final de todo tipo de proyectos
Servicios de capacitacion

Andlisis financieros, estudios econdmicos y de auditoria
Servicios de consultoria y comerciales

En informatica e ingenieria de sistemas

Geodesia, fotogrametria, cartografia

En ingenieria industrial y proyectos

En temas juridicos y legales

10. En ingenieria mecéanica, metalmecéanica

11. En ingenieria eléctrica y electrdnica

12. En ingenieria metaldrgica y mineria

13. En medio ambiente, recursos renovables y no renovables
14. Areas de Produccién en general

Todas las consultorias de proyectos de pre inversion e inversion deben considerar las Normas
Basicas del Sistema Nacional de Inversion Publica.

Para estos proyectos de pre inversion e inversion conforme la definicion de Obras similares del
DBC de Obras, se lista lo siguiente:

a) Para Obras Viales:

Carreteras y caminos, independientes del tipo de rodadura.

Mantenimiento y mejoramiento de carreteras y caminos.

Tdneles, puentes y viaductos comprendidos en la construccién, mantenimiento y
mejoramiento de carreteras y caminos.

Construcciones aeroportuarias, portuarias y ferroviarias.

Avenidas y calles en las que el proponente certifique la construccién de: Drenaje,
capas sub base o base y pavimento de cualquier tipo.

Muros de contencidn, obras de drenaje y de arte, comprendidas en la
construccidon, mantenimiento y mejoramiento de carreteras y caminos.

b) Para Obras Viales Urbanas:

Enlosetados
Empedrados
Adoquinados
Cunetas, aceras y cordones

c) Para Pavimentos rigidos y flexibles en vias urbanas.

d) Para Obras de Saneamiento Basico y Riego:

Redes de agua potable

Redes de alcantarillado sanitario y pluvial
Obras civiles para redes en general
Plantas de tratamiento

Obras de riego, y micro riego

Drenaje fluvial cerrado o abierto
Rellenos sanitarios

e) Para Obras Hidraulicas:

Diques, presas y represas
Tuneles de trasbase
Canales

Embovedados
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9)

- Regulacion de rios

- Puertos fluviales

- Mantenimiento y reparacion de obras hidraulicas
- Defensivos

Para Edificaciones:

- Edificios

- Hospitales

- Centros de salud

- Centros educativos

- Centros sociales y comerciales

- Instalaciones deportivas y recreativas
- Terminales

- Viviendas de interés social, uni y multi familiares
- Galpones y Hangares

- Remodelaciones y restauraciones.

- Instalacion de redes de gas.

Para Obras especiales:

- Montaje de Sub-estaciones

- Tendido de lineas eléctricas

- Tendido de ductos y poliductos

- Tendido de lineas telefénicas

- Puentes y Viaductos.

- Tudneles, independiente del tipo de revestimiento
- Perforacién de pozos.

35



ANEXO 5
FORMULARIOS PARA LA PRESENTACION DE PROPUESTAS

Formulario A-1 Carta de presentacion de la propuesta y declaracion jurada para
proponentes o Asociaciones Accidentales

Formulario A-2 Identificacion del Proponente

Formulario A-3 Experiencia General del Proponente

Formulario A-4 Experiencia Especifica del Proponente

Formulario A-5 Curriculum vitae, experiencia general y especifica del gerente

Formulario A-6 Curriculum vitae, experiencia general y especifica del personal clave

Formulario A-7 Resumen de Informacién Financiera

Formulario A-8 Relacion de Instalaciones y Equipamiento

Formulario A-9 Presupuesto Total del Costo de los Servicios de Consultoria

Formulario A-10 Honorarios Mensuales del Personal Asignado

Formulario A-11 Alquileres y Miscelaneos

36



FORMULARIO A-1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA Y DECLARACION JURADA
PARA PROPONENTES O ASOCIACIONES ACCIDENTALES

coce: [ [ J-[TTTI-TTI-CTTTTTI-L1-[]

Lugar y Fecha:
Licitacién Publica N° :

Objeto del Proceso :

Monto de la Propuesta: |

De mi consideracion:

En atencién a la Convocatoria de referencia, a nombre de [Nombre de la Empresa,
Asociacion o entidad proponente] a la cual represento, remito la presente propuesta,
declarando expresamente mi conformidad y compromiso de cumplimiento, conforme con los
siguientes puntos:

1.- De las Condiciones del Proceso

a) A nombre de la entidad proponente y conforme el Poder recibido, declaro y garantizo haber
examinado el Documento Base de Contratacion (y sus enmiendas, si existieran), asi como
los Formularios para la presentaciéon de la propuesta, aceptando sin reservas todas las
estipulaciones de dichos documentos y la adhesion al texto del contrato.

b) EIl proponente cumplira estrictamente la normativa de la Ley N° 1178 (De Administracion y
Control Gubernamentales), lo establecido en las Normas Basicas del Sistema de
Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto Supremo N° 29190, su
Reglamentacion y el presente Documento Base de Contratacion.

c) Declaro la veracidad de toda la informacion proporcionada y autorizo mediante la presente,
para que en caso de ser adjudicado, cualquier persona natural o juridica, suministre a los
representantes autorizados de la entidad convocante, toda la informacion que requieran para
verificar la documentacién que presento. En caso de comprobarse falsedad en la misma, me
doy por notificado que la entidad convocante tiene el derecho a descalificar la presente
propuesta y ejecutar la Garantia de Seriedad de Propuesta.

d) En caso de ser adjudicado, esta propuesta constituird un compromiso obligatorio hasta que
se prepare y firme el contrato de acuerdo con el modelo de contrato del Documento Base de
Contratacion.

11.- Declaracion Jurada

a) El proponente respetara el desempefio de los funcionarios asignados al proceso de
contratacion, por la entidad contratante y no incurrird en relacionamiento que no sea a
través de medio oficial y escrito, y que el incumplimiento de esta declaracion es causal de
rechazo o descalificacion de la propuesta.

b) El proponente se compromete a denunciar por escrito, ante la Maxima Autoridad Ejecutiva
de la entidad convocante, cualquier tipo de presion, o intento de extorsion de parte de los
servidores publicos de la entidad convocante o de otras empresas, para que se asuman las
acciones legales y administrativas correspondientes.

c) El proponente no tiene conflicto de intereses para el presente proceso de contratacion.

d) El proponente ha cumplido con todos los contratos suscritos durante los ultimos cinco (5)
anos con entidades del sector publico y privado.

e) El proponente no se encuentra en las causales de impedimento para participar en el proceso
de contratacion, establecidas en el Articulo 22 del Decreto Supremo N° 29190.
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9)

h)

No se encuentra en tramite ni se ha declarado la disolucion o quiebra del proponente.

El personal clave del proponente se encuentra inscrito en los Registros que prevé la
normativa vigente. (Cuando corresponda)

El indice (ratio) de acidez, segun los datos extractados del ultimo balance, es mayor a uno.

I11.- De la presentacion de documentos

El proponente presentara la siguiente documentacion en originales o fotocopias legalizadas en
caso de ser adjudicado, aceptando que el incumplimiento es causal de descalificacion de la
propuesta. En caso de Asociaciones Accidentales, cada integrante presentara la documentacion
detallada a continuacion.

a)
b)

c)
d)

e)

)

9)

h)

),

K)

Testimonio de constitucion de la empresa.

Registro de matricula vigente otorgado por FUNDEMPRESA.

Poder general del Representante Legal registrado en FUNDEMPRESA.
Numero de ldentificacion Tributaria.

Declaracion Jurada del Pago de Impuestos a las Utilidades de las Empresas, con el sello del
Banco. (Excepto las empresas de reciente creacion)

Balance General de la ultima gestion fiscal. (Exceptuando las empresas de reciente creacion
que entregaran su Balance de Apertura).

Certificado de solvencia fiscal emitida por la Contraloria General de la Republica (CGR) en
Original.

Certificados/Documentos que acrediten la experiencia general y especifica de la empresa.

Certificados/Documentos que acrediten la experiencia general y especifica del personal
clave.

La Garantia de Cumplimiento de Contrato por el siete por ciento (7%) del valor total del
contrato, la Garantia de Correcta Inversién del Anticipo, si el proponente consigné el
otorgamiento del mismo en su propuesta, por el monto del cien por ciento (100 %), de
hasta el veinte por ciento (20%) del valor total de contrato.

Testimonio del contrato de Asociacion Accidental (cuando corresponda).

Poder general del Representante Legal de la Asociacion Accidental. (cuando corresponda)

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-2

IDENTIFICACION DEL PROPONENTE
(En caso de Asociaciones Accidentales deberd registrarse esta informacién en el

Formato de Identificacion para Asociaciones

Accidentales)

CUCE: [ ]

N I O S B R

Lugary Fecha: |

1. DATOS GENERALES

Nombre o Razén Social :
Nombre del Proponente :
Afo de Fundacién :

| |
| |
L 1

D a) Empresa Nacional

. . L, D c) Organizacién Econémica Campesina
Tipo de Empresa u Organizacion : y .
D e) Asociacion de Pequefios Productores

D b) Empresa Extranjera
D d) Micro y Pequefia Empresa
D f) Cooperativa

D g) Otros |

Pais Ciudad

Direccion

Domicilio Principal :

Teléfonos :

Casilla :
Correo electrénico :

|
|
Fax : |
|
|

2. DOCUMENTOS PRINCIPALES DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

Fecha
mes

Numero de Testimonio Lugar de emision

Testimonio de constitucion : (Dia Afio)

Fecha de expedicién Fecha de vigencia
(Dia mes Afio) (Dia mes Afio)

1Ll | |
3. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION PARTICULARES DEL PROPONENTE DE ACUERDO AL TIPO DE ENTIDAD

, e . . NIT
Numero de Identificacién Tributaria :

Fecha de expedicion Fecha de vigencia

Nombre del Documento a presentar N° del Documento

(Dia mes Afio) (Dia mes Afio)
| | | [ 1[_]| | [ 11 |
| | | [ 1[_]| | [ [ 1 |
| | | LT[ 1 | L[] |
| | | LT | LI 1] |
4. DOMICILIO DEL PROPONENTE A EFECTOS DE NOTIFICACION
Da) En la siguiente direccion (de acuerdo al articulo 43 de las NB-SABS)
. NN | |
Domicilio de notificacion : Db) En el Domicilio de la entidad convocante fijado en la convocatoria
[ ]c)via Fax al nimero | |
5. INFORMACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
Paterno Materno Nombre(s)
Nombre del representante legal : | || ||
Ndmero Lugar de Expedicion
Cédula de Identidad : |
NUmero de Testimonio Lugar de emision 3 Fecha .
(Dia mes Afio)

Poder del representante legal : |

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMATO DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE
PARA ASOCIACIONES ACCIDENTALES

coce: [ [ J-CTTT1-CT]-CITTTT0-C1-1

Lugary Fecha: |

1. DATOS GENERALES DE LA ASOCIACION ACCIDENTAL

Denominaciéon de la Asociacién Accidental :

I
Asociados : # Nombre del Asociado % de Participacion
| || |
Ndmero de Testimonio Lugar (Dia E:fha Afo)

Testimonio de constitucion :

Nombre de la Empresa Lider :

2. DATOS DE CONTACTO DE LA EMPRESA LIDER

Pais :

Ciudad :

Direccién Principal :

Teléfonos :
Fax :
Casilla :

Correo electrénico :

3. DOMICILIO DEL PROPONENTE A EFECTOS DE NOTIFICACION

Da) En la siguiente direccion (de acuerdo al articulo 43 de las NB-SABS)

Domicilio de notificacion : — - - -
Db) En el Domicilio de la entidad convocante fijado en la convocatoria

[ ]c)Via Fax al nimero |

4. INFORMACION DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION ACCIDENTAL

Paterno Materno Nombre(s)
Nombre del representante legal : | || ||
Namero Lugar de Expedicion
Cédula de Identidad : | || |
. N Fecha
Ndmero de Testimonio Lugar (Dia mes Afo)

Poder del representante legal :

Direccion del Representante Legal :

Fax :

|
|
Teléfonos : | |
|
|

Correo electrénico :

5. EMPRESAS INTEGRANTES DE LA ASOCIACION

Cada integrante de la Asociacién Accidental debera llenar el Formato para identificacién de integrantes de Asociaciones
Accidentales que se encuentra a continuacion

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMATO PARA IDENTIFICACION DE INTEGRANTES
DE ASOCIACIONES ACCIDENTALES

1. DATOS GENERALES

Nombre o Razén Social : |

Nombre Original Afio de fundacion

Nombre original y afio de fundacién de la .
firma -

2. DOCUMENTOS PRINCIPALES DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

. . . . Numero de Testimonio Lugar de emision . Fecha N
Testimonio de constitucién : | | | | (Dia | | mes | | Afio) |
Fecha de expedicion Fecha de vigencia
, o L. . . NIT . o . -
Numero de Identificacion Tributaria : (Dia_mes Afio) (Dia  mes Afio)

3. DOCUMENTOS PARTICULARES DE IDENTIFICACION DEL PROPONENTE DE ACUERDO AL TIPO DE EMPRESA

Nombre del Documento a presentar N° del Documento Eecha de expedici~()n Fecha de vigenci~a
(Dia mes Afio) (Dia mes Afio)
| | | L[ 1] | L L] |
| | | L[ 1] | L[ 1] |
| | | L[ 1] | L[ 1] |
| | | L L 1] | L L 1] |
4. INFORMACION DEL REPRESENTANTE LEGAL
Paterno Materno Nombre(s)
Nombre del representante legal : | || ||
Numero Lugar de Expedicion
Cédula de Identidad : | || |
Numero de Testimonio Lugar de emision . Fecha i
(Dia mes Afio)

Poder del representante legal : | | | | | | | | |

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-3

EXPERIENCIA GENERAL DEL PROPONENTE

[NOMBRE DE LA EMPRESA]

. Monto final Periodo de Ejecucion FO.”?“a d_e’
R . Objeto de la Ny S Participacion
N° | Entidad Contratante iy Lugar de Realizacion percibido por el Ny
Contratacion - . (Individual /
contrato en Bs. Inicio Fin ;
Asociado)
1
2
3
4
5
N

TOTAL PERCIBIDO|

NOTA.- Toda la informacion contenida en este formulario es una declaracién jurada. En caso de adjudicacién el proponente se compromete aj

presentar el certificado de conformidad o su equivalente emitido por el contratante, en original o fotocopia legalizada.

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-4
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE

[NOMBRE DE LA EMPRESA]

. . : iz Forma de
. Periodo de Ejecucion LT
N° | Entidad Contratante OlalfEits 0 6 LIEET Gl el:/tlt?git;oflnc?: el I Aditnd Baligpesich
Contratacién Realizacion Fc’omrato eFr)1 te | nicio | Fin | Tiempo de | (ndividual /
) Ejecucion Asociado)
1
2
3
4
5
N

TOTAL PERCIBIDO

NOTA.- Toda la informacion contenida en este formulario es una declaracién jurada. En caso de adjudicacién el proponente se compromete aj
presentar el certificado de conformidad o su equivalente emitido por el contratante, en original o fotocopia legalizada.

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-5
CURRICULUM VITAE, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL GERENTE

DATOS GENERALES

Paterno Materno Nombre(s)
Nombre Completo : | || ||
Nimero Lugar de Expedicién
Cédula de Identidad : | ||
Edad
Nacionalidad
Profesién : |

Nimero de Registro Profesional :

FORMACION ACADEMICA

Universidad / Institucién Reelias Grado Académico Titulo en Provision
Desde Hasta Nacional

CURSOS DE ESPECIALIZACION

. . L Fechas i0
Universidad / Institucién Nombre del Curso Duracion en
Desde Hasta Horas

EXPERIENCIA EN CONSULTORIAS EN GENERAL

Fecha (mes / afio)
Desde Hasta

Monto de la
Consultoria (Bs.)

N° Entidad / Empresa Objeto de la Consultoria Cargo

1
2
N

EXPERIENCIA EN EL CARGO EN CONSULTORIAS ESPECIFICAS

Monto de la
Consultoria (Bs.)

Fecha (mes / afio)
Desde Hasta

N° Entidad / Empresa Objeto de la Consultoria Cargo

1
2
N

DECLARACION JURADA
Yo, [Nombre completo de la Persona] con C.I. N° [Nimero de documento de identificacion], de nacionalidad [Nacionalidad] me]
comprometo a prestar mis servicios profesionales para desempefiar la funciéon de [Cargo en la Consultoria], Unicamente con la|
lempresa [Nombre de la empresa], en caso que dicha empresa suscriba el contrato para [Objeto de la Contratacion] con la entidad
[Nombre de la Entidad]. Asimismo, confirmo que tengo pleno dominio hablado y escrito del idioma espafiol.

El abajo firmante, como Representante Legal de la empresa proponente, ha verificado que el profesional propuesto solo se presenta con|
esta propuesta. De encontrarse propuesto sus servicios en otra propuesta para la misma contratacion, asumo la descalificacion
rechazo de la presente propuesta.

Lugar y fecha: [Indicar el lugar y la fecha]

NOTA.- Toda la informacién contenida en este formulario es una declaraciéon jurada. En caso de adjudicacion el proponente se
compromete a presentar los certificados de los trabajos detallados, en original o fotocopia legalizada emitida por la entidad contratante.

(Firma del Profesional Propuesto) (Firma del Representante Legal)
(Nombre completo del Profesional Propuesto) (Nombre completo del Representante Legal)



FORMULARIO A-6
CURRICULUM VITAE, EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL PERSONAL CLAVE

DATOS GENERALES

Paterno Materno Nombre(s)
Nombre Completo : | || ||
Numero Lugar de Expedicion
Cédula de Identidad : | ||
Edad :
Nacionalidad
Profesion
NGmero de Registro Profesional : | |
FORMACION ACADEMICA
Universidad / Institucién Fechas Grado Académico Tl en.PrOV|S|on
Desde Hasta Nacional
CURSOS DE ESPECIALIZACION
Universidad / Institucién Fechas Nombre del Curso Ul
Desde Hasta Horas
EXPERIENCIA EN CONSULTORIAS EN GENERAL
o . . . Monto de la Fecha (mes / afo)
N Entidad / Empresa Objeto de la Consultoria Consultoria (Bs.) Cargo Desde Hasta
1
2
N
EXPERIENCIA EN EL CARGO EN CONSULTORIAS ESPECIFICAS
o . . 7 Monto de la Fecha (mes / afio)
N Entidad / Empresa Objeto de la Consultoria Consultorfa (Bs.) Cargo Desde Hasta
1
2
N

DECLARACION JURADA
Yo, [Nombre completo de la Persona] con C.I. N° [Namero de documento de identificacion], de nacionalidad [Nacionalidad] me
comprometo a prestar mis servicios profesionales para desempefiar la funciéon de [Cargo en la Consultoria], Unicamente con la|
lempresa [Nombre de la empresa], en caso que dicha empresa suscriba el contrato para [Objeto de la Contratacion] con la entidad
[Nombre de la Entidad]. Asimismo, confirmo que tengo pleno dominio hablado y escrito del idioma espafiol.

El abajo firmante, como Representante Legal de la empresa proponente, ha verificado que el profesional propuesto sélo se presenta con|
esta propuesta. De encontrarse propuesto sus servicios en otra propuesta para la misma contratacién, asumo la descalificacion yj
rechazo de la presente propuesta.

Lugar y fecha: [Indicar el lugar y la fecha]

NOTA.- Toda la informacién contenida en este formulario es una declaraciéon jurada. En caso de adjudicaciéon el proponente se
compromete a presentar los certificados de los trabajos detallados, en original o fotocopia legalizada emitida por la entidad contratante.

(Firma del Profesional Propuesto) (Firma del Representante Legal)
(Nombre completo del Profesional Propuesto) (Nombre completo del Representante Legal)



FORMULARIO A-7

RESUMEN DE INFORMACION FINANCIERA (De la ultima gestion)

(En Bolivianos)

GESTION 200

ACTIVO TOTAL

ACTIVO CORRIENTE

INVENTARIOS

PASIVO TOTAL

PASIVO CORRIENTE

PATRIMONIO NETO

FACTURACION ANUAL

UTILIDAD NETA

INDICE DE ACIDEZ

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)

NOTA.- Toda la informaciéon contenida en este formulario es una declaracion jurada. En caso de
adjudicacion el proponente se compromete a presentar el balance de la dltima gestién que
respalda los datos proporcionados en el presente Formulario.
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FORMULARIO A-8

RELACION DE INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

CONCEPTO

DESCRIPCION

MONTO

INMUEBLES

VEHICULOS

EQUIPO PRINCIPAL

EQUIPO SECUNDARIO

EQUIPO DE APOYO

OTROS

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-9
PRESUPUESTO TOTAL DEL COSTO
DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA

Descripcion

Monto (Bs)

COSTOS DIRECTOS

A | Honorarios del personal asignado al servicio /Formulario A-10)

B | Alguiler y Miscelaneos (Formulario A-11).

SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS (A+B)

COSTOS INDIRECTOS

C | Gastos Generales.

D | Impuestos y otros (*).

SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS (C+D)

Il | UTILIDAD

COSTO TOTAL DEL SERVICIO (I + 11 + 1)

(*) El proponente debera considerar el costo de Protocolizacién del contrato.

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)

48



FORMULARIO A-10

HONORARIOS MENSUALES DEL PERSONAL ASIGNADO

(en bolivianos)

N6émina

Especialidad

Actividades a
desarrollar

Periodo

Honorario por
periodo

Costo
honorarios

Profesionales

inistrativos

liares

Total

(Firma del Representante Legal del Proponente)

(Nombre completo del Representante Legal)
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FORMULARIO A-11
ALQUILERES Y MISCELANEOS

N° CONCEPTO CANTIDAD UNIDAD Uﬁﬂigi) ?8?;8
1 | Oficinas

2 | Vehiculos, combustible y mantenimiento

3 | Equipos (Computadoras, graficadores, reproducciones y otros)

4 | Comunicaciones

5 | Subcontratos

6 | Pasajes

7 | Viaticos

8 | Otros (detalle de acuerdo a cada caso)

TOTAL

(Firma del Representante Legal del Proponente)
(Nombre completo del Representante Legal)
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ANEXO 6

FORMULARIOS DE VERIFICACION, EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTAS

Formulario V-1a

Formulario V-1b

Formulario V-1c

Formulario V-2

Formulario V-3
Formulario V-4

Verificacion de los Documentos Legales y Administrativos para empresas
consultoras

Verificacion de los Documentos Legales y Administrativos para
Asociaciones Accidentales.

Verificacion de los Documentos Legales y Administrativos cuando se
presente una Organizacion No Gubernamental constituida como
Asociacion Civil sin Fines de Lucro.

Evaluacién de la Capacidad y Experiencia

Calificacion para el Método de Seleccion Basado en Calidad y Costo
Calificacion para el Método de Seleccion Basado en el Menor Precio
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FORMULARIO V-1a

VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS
PARA EMPRESAS CONSULTORAS

(U OTRAS ENTIDADES QUE SE PRESENTEN DE MANERA INDIVIDUAL)

N°

REQUISITOS EVALUADOS

Verificacion en el Acto
de Apertura

Verificacion en
Sesion Reservada

No

Present6 .
Presento

No

Cumple Cumple

SOBRE “A”

Documentos Legales Originales

1

Formulario A-1. Carta de presentacion de la propuesta y declaracion jurada para
proponentes o Asociaciones Accidentales, firmada por el Representante Legal.

2

Formulario A-2. Identificacién del Proponente

Documento Legal en Fotocopia Simple

3

Poder del Representante Legal, inscrito en el Registro de Comercio de Bolivia.
(Excepto para Firmas unipersonales).

Documentos Administrativos en Original

4 | Formulario A-3. Experiencia General de la Empresa

5 | Formulario A-4. Experiencia Especifica en Servicios Similares.

6 | Formulario A-5. Curriculum Vitae del Gerente.

7 | Formulario A-6. Curriculum Vitae del Personal.

8 | Formulario A-7. Resumen de Informacion Financiera.

9 | Formulario A-8. Relacion de Instalaciones y Equipamiento.

10 | Garantia de Seriedad de Propuesta.
NOTA: Estos documentos no solamente deben ser presentados, sino también cumplir con las condiciones de validez requeridas por la
Entidad.

Monto de la Propuesta Monto (Bs.)

Numeral
Literal
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FORMULARIO V-1b
VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS
PARA ASOCIACIONES ACCIDENTALES

Cuando el proponente sea una Asociacion Accidental, debe presentar los siguientes documentos:

Verificacion en el Acto Verificacion en
de Apertura Sesion Reservada
N° REQUISITOS EVALUADOS
2 No No
iz Presenté Gl Cumple

Formulario A-1. Carta de presentacion de la propuesta y declaracion jurada para
proponentes o Asociaciones Accidentales

Fotocopia simple del Testimonio del Contrato de Asociacion Accidental, que
indique el porcentaje de participacion de los asociados, la designacién de la firma
2 | lider, la nominacién del Representante Legal de la asociacién y el domicilio legal
de la misma. (Este documento debera ser presentado para la firma del contrato,
en original o fotocopia legalizada).

Fotocopia simple del Poder del Representante Legal de la Asociacién Accidental,
con facultades expresas para presentar propuestas, negociar y firmar contratos a
3 | nombre de la Asociacion Accidental. (Este documento debera ser presentado
para la firma del contrato, en original o fotocopia legalizada y con la constancia de
su inscripcion en el Registro de Comercio de Bolivia).

4 | Formulario A-5. Curriculum Vitae del Gerente.

Formulario A-6. Curriculum Vitae del Personal.

Formulario A-8. Relacién de Instalaciones y Equipamiento.

FORMA INDEPENDIENTE, CADA SOCIO DEBE PRESENTAR

5
6
7 | Garantia de Seriedad de Propuesta.
N
8

Formulario A-2. Identificacién de Proponente.

Fotocopia simple del Poder del Representante Legal, con facultades expresas
para presentar propuestas, negociar y firmar contratos a nombre de la firma

9 |integrante de la Asociacién Accidental. (Este documento debera ser
presentado para la firma del contrato, en original o fotocopia legalizada y
con la constancia de su inscripcion en el Registro de Comercio).

10 | Formulario A-3. Experiencia General de la Empresa

11 | Formulario A-4. Experiencia Especifica en Servicios Similares.

12 | Formulario A-7. Resumen de Informacién Financiera.

NOTA: El proponente adjudicado debera presentar toda la documentacién contenida en este formulario que demuestre la veracidad de la
informacion para la firma del contrato.

Monto de la Propuesta Monto (Bs.)

Numeral

Literal
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FORMULARIO V- 1c
VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL (ONG)

CONSTITUIDA COMO ASOCIACION CIVIL SIN FINES DE LUCRO.

Cuando el Proponente sea una Asociacion Civil sin Fines de Lucro debe presentar los siguientes

documentos:

N°

REQUISITOS EVALUADOS

NO

SREEND PRESENTO

1 | Fotocopia de Acta de Fundacion.

2 | Fotocopias de Estatutos y reglamento interno, si corresponde.

3 | La Resolucién Suprema que aprueba la personalidad juridica correspondiente.

Una Organizacion No Gubernamental, debe presentar la documentacion anterior en reemplazo del documento legal
sefialado en el inciso b) del Formulario A-3 Declaracién Jurada. Las ONG’s presentaran su registro correspondiente. El
resto de la documentacion debe ser adjuntada obligatoriamente, en caso de ser adjudicadas.

Monto de la Propuesta

Monto (Bs.)

Numeral

Literal
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FORMULARIO V-2
EVALUACION DE CAPACIDAD Y EXPERIENCIA

Criterios Evaluados Puntos Total
RESUMEN 850
1 | Experiencia y Capacidad Financiera de la Empresa 250
2 | Formacion y Experiencia del Personal Propuesto 450
3 | Propuesta Técnica 150
TOTAL 850
1 | Experienciay Capacidad Financiera de la Empresa, Maximo 250 Puntos 250
1 | Experiencia General de la Empresa (Formulario A-3), Maximo 80 Puntos 80
1 | Antigiiedad, Maximo 20 Puntos 20
1 | Menor a1 afio 0
2 | Entre 1y 3 afios 15
3 | Mayor a 3 afios 20
2 | Experiencia General en Servicios de Consultoria, Maximo 60 Puntos 30
Sin ningln proyecto 0
Entre 1 y 3 Consultorias 10
Entre 4 y 6 Consultorias 20
4 | Mas de 6 Consultorias 30
3 | Valor total de Consultorias ejecutado 30
1 | Menor a 40% del Precio referencial para la Consultoria 0
2 | Entre el 41% y 80% del Precio Referencial para la Consultoria 20
3 | Mayor al 80% del Precio Referencial para la Consultoria 30
2 | Experiencia Especifica de la Empresa (Formulario A-4), Maximo 120 Puntos 120
Experiencia Especifica, Puntuacién acumulativa hasta 120 Puntos, c/u = 24 Puntos 120
Por cada Consultoria se asignara 24 puntos, con un maximo acumulado de 120
puntos, siempre que la consultoria cumpla con los requisitos establecidos por la
entidad convocante en el Numeral 38.
3 | Capacidad Financiera (Formulario A-7), Maximo 50 Puntos 50
1 |Iindice de Liquidez Ultima Gestién: (Act. Cte. / Pasivo Cte), Maximo 30 Puntos 30
1 | Mayor o igual a unoy menor que 1.5 10
2 | Mayor oiguala 1.5y menor a 2 20
3 Mayor o igual a 2 _ 30
2 | Indice de Endeudamiento Ultima Gestién: (Pasivo / Patrim.Neto), Maximo 20 Puntos 20
1 | Mayor oigual a 3 0
2 | Mayora?2ymenora3 10
3 | Igual o menor a 2 20
2 | Formacion y Experiencia del Personal, Maximo 450 Puntos 450
1 | Gerente (Formulario A-5), Maximo 150 Puntos) 150
1 | Formacién académica segun el area de formacion requerida por la entidad 40
convocante, Maximo 40 Puntos
1 | Grado de formacion, Maximo 30 Puntos 30
1 | Doctorado 30
2 | Maestria 27
3 | Licenciatura 25
2 | Cursos o0 Seminarios de especializacion, 2 Puntos por cada Curso o Seminario, 10
hasta un maximo de 10 Puntos, siempre que estos cursos correspondan al area
y al minimo de tiempo sefialados por la entidad convocante en el Numeral 37.
2 | Experiencia: Puntuacién acumulativa hasta un maximo de 110 puntos 110
1 | Experiencia General en Gerencia de Servicios de Consultoria, 5 puntos por cada 40
Consultoria General, hasta un méaximo de 40.
2 | Experiencia Especifica en Gerencia de Servicios de Consultoria Similar. 14 70

Puntos por cada consultoria, hasta un maximo de 70 Puntos, siempre gue estos
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cursos correspondan al area y al minimo de tiempo sefialados por la entidad
convocante en el Numeral 36.

Personal Clave (Formulario A-6) La puntuacién maxima es de 300 Puntos, que
corresponde a la calificacién de todos los funcionarios declarados por el proponente

como personal clave. 300
Debera utilizarse la planilla auxiliar, para la evaluacion de cada profesional,
procediéndose luego a la suma segun la formacién académica y la experiencia
1 | Formacion académica, acumulativo de Profesionales, Maximo 80 Puntos 80
2 | Experiencia, Acumulativo de Profesionales, Maximo 220 Puntos 220
Propuesta técnica, Maximo 150 Puntos 150
1 | Enfoque, Maximo 30 Puntos 30
1 | Cumple exactamente con lo solicitado 30
2 | Similar a lo solicitado 20
3 | Tiene deficiencias 10
4 | No cumple 0
2 | Objetivo y Alcance, Maximo 30 Puntos 30
1 | Cumple exactamente con lo solicitado 30
2 | Similar a lo solicitado 20
3 | Tiene deficiencias 10
4 | No cumple 0
3 | Metodologia, M&ximo 40 Puntos 40
1 | Es coherente. 40
2 | Tiene cierta coherencia. 30
3 | Esincoherente. 0
4 | Plan de Trabajo, Maximo 50 Puntos 50
1 | Completo con detalles de acuerdo con el alcance y metodologia 50
2 | Similar con lo solicitado 40
3 | Tiene deficiencias 25
4 | Incompleto. 0
PLANILLA AUXILIAR PARA EVALUACION DEL PERSONAL CLAVE
Personal Clave (Formulario A-6), Maximo 300 Puntos 300
1 | Formacion académica segun el area de formacién requerida por la entidad convocante, 80
Maximo 80 Puntos
1 | Grado de formacién, Maximo 30 Puntos 30
1 | Maestria 30
2 | Licenciatura 25
2 | Cursos o Seminarios de especializacion, 10 Puntos por cada Curso o Seminario, 50
hasta un maximo de 50 Puntos, siempre que estos cursos correspondan al area y al
minimo de tiempo sefialados por la entidad convocante en el Numeral 36.
2 | Experiencia: Puntuacién acumulativa hasta un maximo de 220 puntos 220
1 | Experiencia General de Servicios de Consultoria, 20 puntos por cada Consultoria 100
General, hasta un méaximo de 100.
2 | Experiencia Especifica en Servicios de Consultoria Similar. 24 Puntos por cada 120

consultoria, hasta un maximo de 120 Puntos, siempre que estos cursos
correspondan al area y al minimo de tiempo sefialados por la entidad convocante
en el Numeral 36.
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FORMULARIO V-3

CALIFICACION PARA EL METODO DE SELECCION BASADO EN CALIDAD Y COSTO

CALIFICACION DE LAS PROUESTAS

N°

Empresa Proponente

Puntaje Obtenido en el
Formulario V-2
(PET)

Puntaje de la Evaluacion
Econdémica
(PCE)

Puntaje Obtenido en la
Calificacion Final
(POCF = PET + PCE)

Calificacion Final
Ajustada
(CFA)
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ANEXO 7
MODELO DE CONTRATO

I. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

PRIMERA.- Partes Contratantes

SEGUNDA.- Antecedentes Legales del Contrato
TERCERA.- Objeto del Contrato

CUARTA.- Plazo de Prestacion del Servicio
QUINTA.- Monto del Contrato

SEXTA.- Anticipo

SEPTIMA. - Garantias

OCTAVA.- Domicilio a efectos de Notificacion
NOVENA.- Vigencia del Contrato

DECIMA.- Documentos de Contrato

DECIMA PRIMERA.- Idioma

DECIMA SEGUNDA.- Legislacion Aplicable al Contrato
DECIMA TERCERA.- Derechos de la Empresa Consultora
DECIMA CUARTA.- Estipulaciones sobre Impuestos
DECIMA QUINTA.- Cumplimiento de Leyes Laborales
DECIMA SEXTA.- Reajuste de Precios

DECIMA SEPTIMA.- Protocolizacién del Contrato
DECIMA OCTAVA.- Subcontratos

DECIMA NOVENA.- Intransferibilidad del Contrato
VIGESIMA.- Casos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito
VIGESIMA PRIMERA.- Terminacién del Contrato

- Por Cumplimiento

- Por Resoluciéon
VIGESIMA SEGUNDA.- Solucién de Controversias
VIGESIMA TERCERA.- Modificaciones a Contrato

Il. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

VIGESIMA CUARTA.- Inicio de Prestacion del Servicio
VIGESIMA QUINTA.- Fiscalizacion del Servicio

VIGESIMA SEXTA.- Representante de la Empresa Consultora
VIGESIMA SEPTIMA.- Personal de la Empresa Consultora
VIGESIMA OCTAVA.- Informes

VIGESIMA NOVENA.- Aprobacién de Informes

TRIGESIMA.- Forma de Pago

TRIGESIMA PRIMERA.- Facturacion

TRIGESIMA SEGUNDA.- Modificaciones al Servicio

- Orden De Trabajo
- Orden De Cambio
- Contrato Modificatorio

TRIGESIMA TERCERA.- Pago por Servicios Adicionales

TRIGESIMA CUARTA.- Morosidad y sus Penalidades

TRIGESIMA QUINTA.- Responsabilidad y Obligaciones de la Empresa Consultora
TRIGESIMA SEXTA.- Suspension de Actividades

TRIGESIMA SEPTIMA.- Certificado de Liquidacién Final

TRIGESIMA OCTAVA.- Procedimiento de Pago del Certificado Final

TRIGESIMA NOVENA.- Conformidad

(CUANDO EL MONTO DE LA CONTRATACION SEA INFERIOR A Bs800.000.- (OCHOCIENTOS MIL
00/100 BOLIVIANOS) LA ENTIDAD DEBERA ADECUAR EL MODELO DE CONTRATO, UNICAMENTE,
EN LO REFERIDO A PROTOCOLIZACION, CONFORME DISPONE EL ARTICULO 35 DE LAS NORMAS
BASICAS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DE BIENES Y SERVICIOS APROBADAS POR
DECRETO SUPREMO N° 29190 DE 11 DE JULIO DE 2007.

MINUTA DE CONTRATO
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SENOR NOTARIO DE GOBIERNO DEL DISTRITO ADMINUISTRATIVO DE

(registrar el lugar donde sera protocolizado el Contrato)

En el registro de Escrituras Publicas a su cargo se servirad usted insertar el presente contrato de
Servicios de Consultoria, para (registrar el tipo de consultoria a
ser realizado) sujeto a las siguientes clausulas:

I. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

PRIMERA.- (PARTES CONTRATANTES) Dira usted que las partes Contratantes son:
(registrar de forma clara y detallada el nombre o razén social de la Entidad
Contratante), representada por (Registrar el nombre y el cargo de los
funcionarios competentes y responsables de la suscripcion del Contrato de
Consultoria) designado (s) por (Registrar la Resolucion o documento de
designacion por autoridad competente), que en adelante se denominara el CONTRATANTE
y la (Registrar la Razéon Social del Adjudicado), legalmente representada por
(Registrar el nombre completo y niumero de Cédula de ldentidad del
representante legal habilitado para la Empresa del Contrato en representacion de la

empresa), en virtud del Testimonio de Poder N° (Registrar el numero) otorgado
ante (Registrar el N° de Notaria de Fe Publica ante la cual fue
otorgada el Poder), el (Registrar la fecha - dia, mes, afio) en la

(Registrar el lugar donde fue otorgado el Poder),que en adelante se denominara el
CONSULTOR, quienes celebran y suscriben el presente Contrato de Consultoria.

SEGUNDA.- (ANTECEDENTES LEGALES DEL CONTRATO) Dira usted que el CONTRATANTE,
mediante Convocatoria Publica N° (registrar el niumero de la Contratacion),
convoco a empresas consultoras para que presenten sus documentos administrativos, legales y
propuestas técnica y econdmica, de acuerdo a los Términos de Referencia y condiciones
establecidas en el Documento Base de Contratacion aprobado mediante Resolucion
Administrativa N© de (registrar en numero y fecha de la Resolucion
Administrativa de aprobacion del Documento Base de Contratacidn), proceso realizado
bajo las normas y regulaciones de contratacion establecidas en las Normas Basicas del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto supremo 29190 de 11 de julio de
2007 y su Reglamento.

Que la Comisidn de Calificacion de la Entidad CONTRATANTE, luego de efectuada la apertura de
propuestas presentadas, realizé el analisis y evaluacion de las propuestas, habiendo emitido el
Informe Final de Calificacion y Recomendacion al Responsable del Proceso de Contratacion del
CONTRATANTE, el mismo que fue aprobado y con base en el cual, se pronuncié la Resoluciéon
Administrativa de Adjudicacion N° (registrar el nimero y la fecha de la
Resolucion), resolviendo adjudicar la prestacion del servicio a
(registrar la razén social de la Empresa Consultora o Asociacion Accidental de
Empresas Consultoras adjudicatarias del servicio), por haber sido calificada en primer
lugar, al cumplir su propuesta con todos los requisitos y ser la mas conveniente a los intereses
de la Entidad CONTRATANTE.

(Si el RPC en caso excepcional decide adjudicar el servicio a un proponente que no sea
el recomendado por la Comisién de Calificacion, deberad adecuarse este hecho en la
redaccion de la presente clausula).

TERCERA.- (OBJETO DEL CONTRATO) EI CONSULTOR se compromete y obliga por el
presente Contrato, a prestar todos los servicios necesarios para la (Describir
de forma detallada la CONSULTORIA que sera ejecutada) hasta su conclusion, con estricta
y absoluta sujecién a este Contrato, a los documentos que forman parte de él y dando
cumplimiento a las normas, condiciones, precio, regulaciones, obligaciones, especificaciones,
tiempo de prestacion del servicio y caracteristicas técnicas establecidas en los documentos de
Contrato y a las cladusulas contractuales contenidas en el presente instrumento legal. En
adelante este servicio se denominara la CONSULTORIA.

Para la correcta prestacion de la CONSULTORIA hasta su conclusién, dentro de los Términos de
Referencia que forman parte del presente Contrato, asi como para garantizar la calidad del
mismo, el CONSULTOR se obliga a prestar el servicio, con el personal profesional idéneo y
equipo ofertado, asi como todo lo necesario de acuerdo a los documentos de contratacion y
propuesta presentada.

CUARTA.- (PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO) ElI CONSULTOR desarrollara sus
actividades de forma satisfactoria, en estricto acuerdo con el alcance de trabajo, la propuesta
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adjudicada, los Términos de Referencia y el cronograma de servicios en el plazo de
(Registrar literalmente el plazo de prestacion del servicio y
registrar numéricamente el plazo, entre paréntesis) dias calendario, que seran
computados a partir de la fecha en la que LA CONTRAPARTE expida la Orden de Proceder, por
orden del CONTRATANTE. En caso de otorgarse anticipo la Orden de Proceder no podra ser
emitida antes de que se haga efectivo el desembolso total del anticipo.

El plazo establecido precedentemente se distribuye de acuerdo al siguiente detalle:
1. Movilizacién (Registrar el numero de dias de forma numérica y literal)
dias calendario.
2. Periodo de realizacion de la Consultoria incluida la entrega final del producto contratado
(registrar el numero de dias de forma numeérica) dias calendario.
3. Periodo de aprobacion del Informe Final por parte del CONTRATANTE.
(Registrar el numero de dias de forma numérica y literal) dias calendario.

Emitida, por escrito, la Orden de Proceder comenzara a correr el plazo de prestacion del servicio,

mismo que podra ser ampliado en los casos siguientes:

a) Por modificacién del servicio, por parte del CONTRATANTE, mediante el procedimiento
establecido en la clausula trigésima segunda, incrementando o instruyendo la realizacion de
otros servicios de consultoria relacionados al objeto del presente contrato, lo que sera
consignado en la respectiva Orden de Cambio o Contrato Modificatorio.

b) Por demora en el pago de certificados de prestacién del servicio,

c) Por otras causales previstas en este Contrato y documentos que forman parte del mismo.

El CONSULTOR deberé efectuar el tramite de reclamo en su favor, cumpliendo el procedimiento
pertinente, el que sera analizado por LA CONTRAPARTE para luego emitir informe y
recomendacion respectiva al CONTRATANTE, a efectos de la emisién de la Orden de Cambio
que establezca la ampliaciéon de plazo.

QUINTA.- (MONTO DEL CONTRATO) El monto total propuesto y aceptado por ambas partes
para la ejecucion del objeto del presente Contrato es de: (Registrar en
forma numérica y literal el monto del Contrato, en bolivianos, establecido en la
Resolucion Administrativa de Adjudicacion). (En contrataciones de empresas
extranjeras asociadas por nacionales el monto del contrato podra ser en moneda
extranjera) Este precio corresponde a la propuesta adjudicada establecida en la propuesta
econdmica que forma parte de este Contrato.

Queda establecido que los precios consignados en la propuesta adjudicada incluyen todos los
elementos sin excepcion alguna, que sean necesarios para la realizacion y cumplimiento del
servicio de CONSULTORIA. Este precio también comprende todos los costos referidos a
salarios, incidencia en ellos por leyes sociales, impuestos, aranceles, dafios a terceros, gastos de
seguro de equipo y de accidentes personales, gastos de transporte y viaticos, o sea todo otro
costo directo o indirecto incluyendo utilidades que pueda tener incidencia en el precio total del
servicio, hasta su conclusioén.

Es de exclusiva responsabilidad del CONSULTOR, prestar los servicios contratados dentro del
monto establecido como costo del servicio, ya que no se reconoceran ni procederan pagos por
servicios que excedan dicho monto, a excepcidn de aquellos autorizados expresamente por
escrito mediante los instrumentos técnico-legales previstos en este Contrato.

(En caso de que el precio total contratado fuese en moneda extranjera se debe dejar
expresamente establecido que el pago se realizard en moneda nacional y al tipo de
cambio oficial de venta, establecido por el Banco Central de Bolivia en el dia de la
facturacion).

SEXTA.- (ANTICIPO) Después de ser suscrito legalmente el Contrato, con objeto de cubrir
gastos de movilizacion, el CONTRATANTE entregard al CONSULTOR, a solicitud expresa de
éste, un anticipo de hasta el veinte por ciento (20%) del monto total del servicio, contra entrega
de una Garantia de Correcta Inversion de Anticipo por el cien por ciento (100%) del monto
entregado. El importe del anticipo sera descontado en (indicar el numero de
certificados de pago acordados entre ambas partes contratantes) certificados de pago,
hasta cubrir el monto total del anticipo.
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El importe de la garantia podra ser cobrado por el CONTRATANTE en caso de que el
CONSULTOR no haya iniciado la prestacion del servicio dentro de los (Registrar
en forma literal y numérica, el plazo previsto al efecto en el Documento Base de
Contratacion) dias calendario establecidos al efecto, o en caso de que no cuente con el
personal y equipos necesarios para la realizacién del servicio estipulado en el contrato, una vez
iniciado éste.

Esta garantia original, podra ser sustituida periédicamente deduciéndose el monto amortizado y
ser emitida por el saldo que resta por amortizar. Las garantias substitutivas deberadn mantener
su vigencia en forma continua y hasta el plazo originalmente previsto, por lo que el
CONSULTOR realizaréa las acciones correspondientes a este fin oportunamente.

LA CONTRAPARTE llevara el control directo de la vigencia y validez de la garantia, en cuanto al
monto y plazo, a efectos de requerir su ampliacibn al CONSULTOR o solicitar al
CONTRATANTE su ejecucion.

(EN CASO DE NO EXISTIR ANTICIPO, LA ENTIDAD DEBERA ELIMINAR LA PRESENTE
CLAUSULA DEL CONTRATO)

SEPTIMA.- (GARANTIAS) El CONSULTOR, garantiza el correcto cumplimiento y fiel ejecucion
del presente CONTRATO en todas sus partes con la (registrar el tipo de garantia

otorgada) N° emitida por (registrar el nombre de la Entidad emisora de
la garantia) el de de 20 ___ con vigencia hasta el de
del 20__, a la orden de (registrar el nombre o razén social de la

Entidad Contratante), por el siete por ciento (7 %) del valor del Contrato, equivalente a:
(registrar el monto en forma literal) (registrar el

monto de la garantia en forma numérica, entre paréntesis).

El importe de dicha garantia en caso de cualquier incumplimiento contractual incurrido por el
CONSULTOR, sera pagado en favor del CONTRATANTE sin necesidad de ningun tramite o
accion judicial, a su solo requerimiento.

Empero, si se procediera a la recepcion definitiva del producto dentro del plazo contractual y en
forma satisfactoria, hecho que se hara constar mediante el Acta correspondiente, suscrito por
ambas partes Contratantes, dicha garantia sera devuelta después de la Liquidacién del Contrato,
juntamente con el Certificado de Cumplimiento de Contrato.

EL CONSULTOR, tiene la obligacién de mantener actualizada la Garantia de Cumplimiento de
Contrato durante la vigencia de éste. LA CONTRAPARTE llevara el control directo de la vigencia
de la garantia en cuanto al monto y plazo, a efectos de requerir su ampliacion al CONSULTOR,
o solicitar al CONTRATANTE su ejecucion.

Las garantias de Cumplimiento de Contrato y de Correcta Inversion de Anticipo, estaran bajo
custodia del Area Administrativa, lo que no eximira la responsabilidad de LA CONTRAPARTE.

OCTAVA.- (DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION) Cualquier aviso o notificacion que
tengan que darse las partes bajo este Contrato, sera enviada:
Al CONSULTOR:
(registrar el domicilio que sefiale el CONSULTOR, especificando calle y

numero del inmueble donde funcionan sus oficinas y la ciudad)
Al CONTRATANTE:

(registrar el domicilio de la Entidad CONTRATANTE, especificando calle y
numero del inmueble donde funcionan sus oficinas y la ciudad)

NOVENA.- (VIGENCIA DEL CONTRATO) EIl presente Contrato entrara en vigencia una vez que

haya sido suscrito por las partes intervinientes, debiendo luego cumplirse con los siguientes

tramites:

1. Otorgarse el anticipo, cuando haya sido solicitado

2. Ser protocolizado, conforme lo previsto en el Articulo 35 de las Normas Basicas del Sistema
de Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto Supremo 29190.

3. Ser registrado en la Contraloria General de la Republica.

DECIMA.- (DOCUMENTOS DE CONTRATO) Para cumplimiento de lo preceptuado en el
presente contrato, forman parte del mismo los siguientes documentos:
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10.1 Convocatoria Publica N° aprobada por la Resoluciéon Administrativa N°
(registrar el numero de la contratacion y el numero y fecha de la Resoluciéon
de aprobaciéon de la Convocatoria).

10.1.1 Términos de Referencia
10.1.2 Otros documentos necesarios para la prestaciobn del servicio
como (sefalar los que correspondan).

10.2 Documentos completos de propuesta del CONSULTOR, incluyendo la Propuesta
Econdmica, detalle de personal y equipo asignado a la prestaciéon del servicio,
Programa y Método de Ejecucion.

10.3 Fotocopias legalizadas de:

- Cédula de Identidad del representante legal del adjudicado.
- Nuamero de ldentificacidon Tributaria (NIT).
- Contrato de Asociacion accidental (si corresponde).
10.4 Originales de:
- Certificado de Actualizacion de Matricula del CONTRATISTA, expedido por el
Registro de Comercio de Bolivia
- Certificado de Informacidon sobre Solvencia con el Fisco, emitido por la Contraloria
General de la Republica.
- Resolucion Administrativa de Adjudicacion.
- Garantias de Cumplimiento de Contrato y cuando corresponda, de Correcta
Inversion de Anticipo.
En el caso de Asociaciones Accidentales, cada asociado tiene la obligacion de presentar la
documentacién anterior.

DECIMA PRIMERA.- (IDIOMA) El presente Contrato, toda la documentacion aplicable al
mismo y la que emerja de la documentacion del servicio, deben ser elaborados en idioma
espariol.

DECIMA SEGUNDA.- (LEGISLACION APLICABLE AL CONTRATO) El presente contrato es un
Contrato Administrativo, por lo que esta sujeto a la normativa prevista en la Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, en los aspectos de su ejecucion y resultados.

DECIMA TERCERA.- (DERECHOS DEL CONSULTOR) El CONSULTOR, tiene derecho a
plantear reclamos por falta de pago del servicio prestado, o por cualquier otro aspecto
consignado en el presente Contrato.

Tales reclamos deberan ser planteados por escrito y de forma documentada, a la
CONTRAPARTE, hasta treinta (30) dias habiles posteriores al suceso.

La CONTRAPARTE, dentro del lapso impostergable de diez (10) dias habiles de recibido el
reclamo, analizara el reclamo, debiendo emitir su informe - recomendacion al CONTRATANTE,
para que en el plazo de diez (10) dias habiles pueda aceptarlo, solicitar su aclaracién o rechazar
la recomendacion, lo que realizara por escrito, a los fines de la respuesta al CONSULTOR.

En los casos que asi corresponda por la complejidad del reclamo, la CONTRAPARTE podra
solicitar el andlisis del reclamo a las dependencias técnica, financiera o legal segun corresponda,
a objeto de procesar la respuesta al CONSULTOR.

Todo proceso de respuesta a reclamos, no deberd exceder los veinticinco (25) dias héabiles,
computables desde la recepciéon del reclamo documentado por la CONTRAPARTE.

(Si el plazo de prestacion del servicio es corto, el plazo previsto puede ser reducido en
concordancia con el plazo de contrato).

La CONTRAPARTE y el CONTRATANTE, no atenderan reclamos presentados fuera del plazo
establecido en esta clausula.

DECIMA CUARTA.- (ESTIPULACIONES SOBRE IMPUESTOS) Correra por cuenta del
CONSULTOR el pago de todos los impuestos vigentes en el pais, a la fecha de presentacion de
la propuesta.

En caso de que posteriormente, el Gobierno de Bolivia implantara impuestos adicionales,

disminuyera o incrementara los vigentes, mediante disposicion legal expresa, el CONSULTOR
debera acogerse a su cumplimiento desde la fecha de vigencia de dicha normativa.
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DECIMA QUINTA.- (CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES) El CONSULTOR debera dar
estricto cumplimiento a la legislacion laboral y social vigente en la Republica de Bolivia respecto
a su personal.

El CONSULTOR sera responsable y debera mantener al CONTRATANTE exonerado contra
cualquier multa, obligaciones o penalidades de cualquier tipo o naturaleza que fueran impuesta
por causa de incumplimiento o infraccion de dicha legislacion laboral o social.

DECIMA SEXTA.- (REAJUSTE DE PRECIOS). EI CONTRATANTE no reconocera al
CONSULTOR, el reajuste de precios.

DECIMA SEPTIMA.- (PROTOCOLIZACION DEL CONTRATO) La presente minuta, sera

protocolizada con todas los formalidades de Ley por el CONTRATANTE. El importe por concepto

de protocolizacion debe ser pagado por el CONSULTOR. Esta protocolizacién contendra los

siguientes documentos:

- Minuta del contrato (original).

- Documento legal de Designacion de la MAE de la entidad del CONTRATANTE y poder de
representacion legal del CONSULTOR (fotocopias legalizadas).

- Garantias (fotocopia simple).

En caso de que por cualquier circunstancia, el presente documento no fuese protocolizado,

servira a los efectos de Ley y de su cumplimiento, como documento suficiente a las partes.

(Esta Clausula debera aplicarse conforme lo previsto en el Articulo 35 de las Normas
Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por Decreto
Supremo 29190).

DECIMA OCTAVA.- (SUBCONTRATOS) Cuando esta prevision de subcontrato estuviese
contemplada en el Documento Base de Contrataciéon, el CONSULTOR podra efectuar
subcontrataciones, que acumuladas no deberan exceder el veinticinco por ciento (25%) del valor
total de este Contrato, siendo el CONSULTOR directo y exclusivo responsable por los trabajos,
su calidad y la perfecciéon de ellos, asi como también por los actos y omisiones de los
subcontratistas y de todas las personas empleadas en el servicio.

En ningun caso el CONSULTOR podra pretender autorizaciéon para subcontratos que no
hubiesen sido expresamente previstos en su propuesta.

Ningln subcontrato o intervencion de terceras personas relevara al CONSULTOR del
cumplimiento de todas sus obligaciones y responsabilidades emergentes del presente Contrato.

DECIMA NOVENA.- (INTRANSFERIBILIDAD DEL CONTRATO) El CONSULTOR bajo ningin
titulo podra ceder, transferir, subrogar, total o parcialmente este Contrato.

VIGESIMA.- (CAUSAS DE FUERZA MAYOR Y/0O CASO FORTUITO). Con el fin de exceptuar
al CONSULTOR de determinadas responsabilidades por mora durante la vigencia del presente
contrato, la CONTRAPARTE tendra la facultad de calificar las causas de fuerza mayor y/o caso
fortuito, que pudieran tener efectiva consecuencia sobre la ejecuciéon del Contrato.

Se entiende por fuerza mayor al obstaculo externo, imprevisto o inevitable que origina una
fuerza extrafia al hombre que impide el cumplimiento de la obligaciéon (ejemplo: incendios,
inundaciones y otros desastres naturales).

Se entiende por caso fortuito al obstaculo interno atribuible al hombre, imprevisto o inevitable,
proveniente de las condiciones mismas en que la obligacion debia ser cumplida (Ejem.
conmociones civiles, huelgas, bloqueos, revoluciones, etc.).

Para que cualquiera de estos hechos puedan constituir justificacion de impedimento en el
proceso de prestacion del servicio o de demora en el cumplimiento de lo previsto en el
Cronograma de Trabajo, dando lugar a retrasos en el avance, de modo inexcusable e
imprescindible en cada caso, el CONSULTOR deberd recabar de la CONTRAPARTE un
certificado de constancia de la existencia del impedimento, dentro de los cinco (5) dias habiles
de ocurrido el hecho, sin el cual, de ninguna manera y por ningun motivo podra solicitar luego a
la CONTRAPARTE, por escrito dentro del plazo previsto para los reclamos, la ampliacion del
plazo del Contrato o la exencién del pago de penalidades.

En caso que la ampliacion sea procedente, el plazo sera extendido mediante una Orden de
Cambio procesada conforme se estipula en la Clausula Trigésima Segunda.
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VIGESIMA PRIMERA.- (TERMINACION DEL CONTRATO) El presente contrato concluira bajo
una de las siguientes modalidades:

21.1 Por Cumplimiento de Contrato De forma normal, una vez que ambas partes hayan
dado cumplimiento a todas las condiciones y estipulaciones contenidas en él, lo cual se
hara constar por escrito.

21.2 Por Resolucion del Contrato Si se diera el caso y como una forma excepcional de
terminar el contrato, a los efectos legales correspondientes, el CONTRATANTE vy el
CONSULTOR, podran invocar las siguientes causales para procesar la resolucion del
Contrato:
21.2.1 Resolucién a requerimiento del CONTRATANTE, por causales atribuibles al

CONSULTOR. EI CONTRATANTE, podra proceder al tramite de resolucion del

Contrato, en los siguientes casos:

21.2.2

a)
b)
c)
d)

e)
f

9

h)

)}

Por incumplimiento en la iniciacién de los servicios, si emitida la Orden de
Proceder demora mas de quince (15) dias calendario en movilizarse. (en caso
de servicio de corta duracioén, este plazo puede ser reducido).

Por disolucibn del CONSULTOR (sea Empresa Consultora o Asociacion
Accidental de Empresas Consultoras)

Por quiebra declarada del CONSULTOR

Por suspension del servicio sin justificacién, por (registrar los
dias en funcion del plazo total del servicio que se presta) dias calendario
continuos, sin autorizaciéon escrita de la CONTRAPARTE.

Por incumplimiento en la movilizacion al servicio, del personal y equipo
ofertados, de acuerdo a Cronograma.

Por incumplimiento injustificado del programa de prestacion de servicios sin
que el CONSULTOR adopte medidas necesarias y oportunas para recuperar su
demora y asegurar la conclusion del servicio dentro del plazo vigente.

Por negligencia reiterada (3 veces) en el cumplimiento de los Términos de
Referencia, u otras especificaciones, o0 instrucciones escritas de la
CONTRAPARTE.

Por falta de pago de salarios a su personal y otras obligaciones contractuales
que afecten al servicio.

Por subcontrataciéon de una parte del servicio sin que esta haya sido prevista
en la propuesta y/o sin contar con la autorizacion escrita de la
CONTRAPARTE.

Cuando el monto de las multas establecidas en la clausula Trigésima Cuarta,
alcance el diez por ciento (10%) del monto total del contrato — decision
optativa del CONTRATANTE, o el quince por ciento (15%), de forma
obligatoria.

Resolucidon a requerimiento del CONSULTOR por causales atribuibles al
CONTRATANTE. El CONSULTOR, podra proceder al tramite de resolucion del
Contrato, en los siguientes casos:

a)

b)

©)

Por instrucciones injustificadas emanadas del CONTRATANTE o emanadas de
la CONTRAPARTE, con conocimiento del CONTRATANTE, para la suspension
de la prestacion del servicio por mas de treinta (30) dias calendario.

Si apartandose de los términos del contrato el CONTRATANTE a través de la
CONTRAPARTE, pretende efectuar aumento o disminucién en el servicio sin
emision del necesario Contrato Modificatorio, que en el caso de incrementos
garantice el pago.

Por incumplimiento injustificado en el pago de un certificado de prestacion de
servicios aprobado por la CONTRAPARTE, por mas de noventa (90) dias
calendario computados a partir de la fecha de remision del certificado de
prestacion de servicios por la CONTRAPARTE, a la Entidad.

21.3 Reglas aplicables a la Resolucion: Para procesar la Resolucion del Contrato por
cualquiera de las causales sefialadas, las garantias deben estar plenamente vigentes y el
CONTRATANTE o el CONSULTOR daran aviso escrito mediante carta notariada, a la otra
parte, de su intencion de resolver el Contrato, estableciendo claramente la causal que se

aduce.

Si dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes de la fecha de notificacion, se
enmendaran las fallas, se normalizard el desarrollo de los servicios y se tomaran las
medidas necesarias para continuar normalmente con las estipulaciones del Contrato. El
requirente de la resoluciéon, expresara por escrito su conformidad a la solucién, siendo el
aviso de intencion de resolucion retirado.
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En caso contrario, si al vencimiento del término de los quince (15) dias no existe ninguna
respuesta, el proceso de resolucion continuard, a cuyo fin el CONTRATANTE o el
CONSULTOR, seguin quien haya requerido la resoluciéon del contrato, notificara mediante
carta notariada a la otra parte, que la resoluciéon del contrato se ha hecho efectiva.

Esta carta dara lugar a que cuando la resolucion sea por causales imputables al
CONSULTOR, se consolide en favor del CONTRATANTE la Garantia de Cumplimiento de
Contrato, manteniéndose pendiente de ejecucion la garantia de Correcta Inversion de
Anticipo (en caso de haberse otorgado), hasta que se efectlie la conciliacion de saldos, si
aun la vigencia de dicha garantia lo permite; caso contrario si la vigencia esta a finalizar y
no se amplia, serd ejecutada con cargo a esa liquidaciéon. La CONTRAPARTE a solicitud
del CONTRATANTE, procederd a establecer y certificar los montos reembolsables al
CONSULTOR por concepto de servicios satisfactoriamente prestados. En este caso no se
reconocera al CONSULTOR gastos de desmovilizaciéon de ninguna naturaleza. Con base en
el certificado de coémputo final de servicios prestados, emitido por la CONTRAPARTE, el
CONTRATISTA preparard el Certificado de Liquidacion Final, estableciendo saldos en
favor o en contra para su respectivo pago o cobro de las garantias pertinentes.

Sélo en caso que la resolucibn no sea originada por negligencia del CONSULTOR, éste
tendra derecho a una evaluacion de los gastos proporcionales que demande la
desmovilizacion y los compromisos adquiridos por el CONSULTOR para la prestacion del
servicio, contra la presentacion de documentos probatorios y certificados.

El CONTRATANTE quedaréa en libertad de continuar la CONSULTORIA a través de otro
CONSULTOR; preferentemente podra efectuar consulta al proponente calificado en
segundo lugar, para establecer si mantiene su propuesta y asi sucesivamente, siempre
que dichas propuestas sean aceptables en precio y plazo, descontando lo realizado hasta la
resolucién del contrato con el anterior CONSULTOR.

21.4 Resolucion por causas de fuerza mayor o caso fortuito que afecten al
CONTRATANTE o al CONSULTOR: Si en cualquier momento, antes de la terminaciéon de
la prestacién del servicio objeto del Contrato, el CONTRATANTE se encontrase en
situaciones fuera de control de las partes, que imposibiliten la conclusién del servicio o
vayan contra los intereses del Estado; el CONTRATANTE, mediante carta notariada
dirigida al CONSULTOR, suspendera los trabajos y resolvera el Contrato total o
parcialmente. A la entrega de dicha comunicaciéon oficial de resolucion, el CONSULTOR
suspendera el servicio de acuerdo a las instrucciones que al efecto emita Ila
CONTRAPARTE.

El CONSULTOR conjuntamente con la CONTRAPARTE, procederan a la verificacion del
servicio prestado hasta la fecha de suspension, la evaluacién de los compromisos que el
CONSULTOR tuviera pendientes u otros relativos al servicio, debidamente documentados.
Asimismo, la CONTRAPARTE liquidarad los costos proporcionales que demandase la
desmovilizacion de personal y equipo y algunos otros gastos que a juicio de la
CONTRAPARTE fueran considerados sujetos a reembolso. Con estos datos la
CONTRAPARTE elaborara el Certificado de Liquidacion Final y el tramite de pago sera el
previsto en la clausula trigésima séptima.

VIGESIMA SEGUNDA.- (SOLUCION DE CONTROVERSIAS). En caso de surgir controversias
entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA que no puedan ser solucionadas, las partes estan
facultadas para acudir a la via judicial, bajo la Jurisdiccién Coactiva Fiscal.

VIGESIMA TERCERA.- (MODIFICACIONES AL CONTRATO) Los términos y condiciones
contenidos en este Contrato no podran ser modificados, excepto en los casos y mediante los
instrumentos previstos de forma expresa en el presente Contrato.

. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO
VIGESIMA CUARTA.- (INICIO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO) La prestacion del
servicio se hara efectiva, a partir de la fecha en la que el CONSULTOR reciba de forma escrita la

Orden de Proceder, la cual coincidira con la fecha en que se haga efectivo el desembolso total
del anticipo.
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VIGESIMA QUINTA.- (SUPERVISION DEL SERVICIO) Con el objeto de realizar el
seguimiento y control del servicio a ser prestado por el CONSULTOR, el CONTRATANTE
desarrollaréa las funciones de CONTRAPARTE, a cuyo fin designara mediante notificacion escrita

como CONTRAPARTE a un Profesional Técnico especializado en (Especificar la
profesion) (o un equipo multidisciplinario bajo la direccion de un Profesional Técnico
especializado en especificar la profesion — que ejercera la Jefatura del

equipo) de la planta de personal de la entidad contratante.

La CONTRAPARTE, sera el medio autorizado de comunicacién, notificacidén y aprobacion de todo
cuanto corresponda a los asuntos relacionados con el servicio a ser prestado por el
CONSULTOR, bajo términos del presente Contrato y los documentos que forman parte del
mismo.

La CONTRAPARTE, tendré la autoridad necesaria para conocer, analizar, rechazar o aprobar los
asuntos correspondientes al cumplimiento del presente Contrato, de acuerdo a las atribuciones e
instrucciones que por escrito le confiera expresamente el CONTRATANTE.

El CONTRATANTE a través de la CONTRAPARTE, observara y evaluara permanentemente el
desemperfio del CONSULTOR, a objeto de exigirle en su caso, mejor desemperfio y eficiencia en
la prestacion de su servicio, o de imponerle sanciones.

VIGESIMA SEXTA.- (REPRESENTANTE DEL CONSULTOR) Designa como su representante
legal en el servicio, al GERENTE DE PROYECTO, profesional calificado en la propuesta del
CONSULTOR, como profesional titulado, con suficiente experiencia en la direccion de
CONSULTORIAS similares, que lo califiquen como idéneo para llevar a cabo satisfactoriamente
la prestacion del servicio, serd presentado oficialmente antes del inicio del trabajo, mediante
comunicacion escrita dirigida a la CONTRAPARTE.

El GERENTE DE PROYECTO tendréa residencia en el lugar previsto en el Documento Base de
Contratacion; prestara servicios a tiempo completo y esta facultado para:

a) Dirigir el servicio de CONSULTORIA.
b) Representar al CONSULTOR durante toda la prestacion del servicio.
c) Mantener permanentemente informado al SUPERVISOR sobre todos los aspectos
relacionados con el servicio.
d) Mantener coordinacidén permanente y efectiva con la Oficina Central del CONSULTOR.
e) Presentar el Organigrama completo del personal del CONSULTOR, asignado al servicio.
f) Es el responsable del control de la asistencia, asi como de la conducta y ética profesional
de todo el personal bajo su dependencia, con autoridad para asumir medidas correctivas
en caso necesario.
g) Cuidard de la economia con la que debe desarrollarse la prestacion del servicio de
Consultoria, a efectos de cumplir con el presupuesto asignado.
En caso de ausencia temporal del servicio, por causas emergentes del presente contrato, u otras
de fuerza mayor o caso fortuito, con conocimiento y autorizacion del CONTRATANTE a través
de la CONTRAPARTE; asumira esas funciones el profesional inmediato inferior, con total
autoridad para actuar en legal representacion del CONSULTOR.
Esta suplencia serd temporal y no debe exceder los treinta (30) dias habiles, salvo casos de
gravedad, caso contrario el CONSULTOR deberé& proceder a sustituir al GERENTE, presentando
a consideracion del CONTRATANTE una terna de profesionales de similar o mejor calificacion
que el que sera reemplazado.
Una vez que el CONTRATANTE acepte por escrito al nuevo GERENTE, éste recién entrara en
ejercicio de la funcion; cualquier acto anterior es nulo.

VIGESIMA SEPTIMA.- (PERSONAL DEL CONSULTOR) El CONSULTOR cumplira sus deberes
y responsabilidades asignando al servicio, el personal profesional y técnico experimentado, de
acuerdo al numero y especialidades sefialadas en su propuesta, asi como en ulteriores
modificaciones aconsejables de acuerdo al programa de trabajo, con aprobacion previa y escrita
del CONTRATANTE. Cualquier cambio en esta ndmina tendrad caracter excepcional, y sera
debidamente justificado por el CONSULTOR de acuerdo con lo expresamente establecido en el
Documento Base de Contratacion.

27.1. Retiro de personal del CONSULTOR a solicitud del CONTRATANTE: EL
CONSULTOR retirara del servicio a cualquier empleado cuyo cambio justificado sea
solicitado por el CONTRATANTE, sustituyéndolo por otro de nivel similar o superior. En
este caso, los gastos que resulten emergentes del cambio, correran por cuenta del
CONSULTOR.
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27.2. Seguros: El CONSULTOR contratara los seguros, por los conceptos siguientes, cuyo
costo esta incluido en los precios de contrato:
a) Accidentes o incapacidad para el personal del CONSULTOR, de acuerdo a la Ley
General del Trabajo de Bolivia.
b) Seguro contra todo riesgo, de los vehiculos y equipo asignados al servicio.
27.3. Coordinacion con la oficina central del CONSULTOR: El personal del CONSULTOR
de la Oficina Principal de éste, coordinard y efectuara un control adecuado de la marcha
del servicio, manteniendo contacto permanente con el GERENTE DEL PROYECTO (o
con el suplente legal de éste), visitando periddicamente y cuantas veces sea necesario,
en el lugar de prestacion del servicio las oficinas y lugares de trabajo. Los salarios,
pasajes y viaticos del personal que realice esta coordinacién o seguimiento, no seran
reconocidos de forma separada, por cuanto forman parte de los costos indirectos de la
propuesta del CONSULTOR.

VIGESIMA OCTAVA.- (INFORMES) EI CONSULTOR, someterd a la consideracion vy

aprobacion del CONTRATANTE a través de la CONTRAPARTE, los siguientes informes:

28.1. Informe Inicial: Un informe inicial, en (registrar el ndmero)
ejemplares, a los (Registrar el plazo de forma literal) dias calendario
de la recepcion de la Orden de Proceder, conteniendo un cronograma detallado de sus
actividades, ajustado a la fecha de Orden de Proceder, indicando como se propone
ejecutar y concluir el servicio. Este cronograma, una vez aprobado, solamente podréa ser
modificado con la aprobacién escrita del CONTRATANTE, en la instancia competente.

28.2. Informes Periddicos: Los informes periédicos (no repetitivos), en

(registrar el numero) ejemplares serdan presentados a la
CONTRAPARTE y contendran el avance del producto final contratado, consignado en el
documento Base de Contratacion y un detalle de:

a) Problemas mas importantes encontrados en la prestacion del servicio y el criterio
técnico que sustentd las soluciones aplicadas en cada caso.

b) Comunicaciones mas importantes intercambiadas con la CONTRAPARTE.

c) Informacion sobre modificaciones mediante Orden de Cambio (si se procesaron en el
periodo).

d) Informacion miscelanea.

(Si se trata de productos intermedios completos, la Entidad Contratante debe

registrar en esta clausula dichos productos de forma especifica, en sustitucion

de lo precedentemente detallado)

28.3. Informes Especiales: Cuando se presenten asuntos o problemas que, por su
importancia, incidan en el desarrollo normal del servicio, a requerimiento del
CONTRATANTE a través de la CONTRAPARTE, el CONSULTOR emitird informe
especial sobre el tema especifico requerido, en (establecer el numero)
ejemplares, conteniendo el detalle y las recomendaciones para que el CONTRATANTE
pueda adoptar las decisiones mas adecuadas.

28.4. Producto Final: Dentro del plazo previsto, el CONSULTOR entregara el producto final
objeto del servicio de CONSULTORIA, incluyendo todos los aspectos y elementos
previstos en el Alcance de Trabajo y Propuesta Técnico-Econdmica.

Este informe contendra también las respectivas conclusiones y recomendaciones a
efectos de que el CONTRATANTE tome y asuma las acciones técnicas, econdomicas,
legales u otras que correspondan.

El documento final debe ser presentado por el CONSULTOR dentro del plazo previsto,
en__ (Especificar el niumero) ejemplares.

El documento final, debera ser analizado por el CONTRATANTE, en el nivel operativo
correspondiente dentro del plazo maximo de veinte (20) dias calendario desde su
presentacién. Emitida su aceptacion y aprobacion por el CONTRATANTE, éste
autorizara el pago final a favor del CONSULTOR.

En caso que el documento final presentado fuese observado por el CONTRATANTE,
dentro del plazo méximo de veinte (20) dias calendario, el mismo serd devuelto al
CONSULTOR, para que éste realice ya sea las complementaciones o correcciones
pertinentes, dentro del plazo que el CONTRATANTE prevea al efecto de forma expresa
en la carta de devoluciéon del documento final.

Concluido el plazo sefialado, el CONSULTOR presentara el documento final y el tramite
de aprobacion, se procesara conforme lo previsto en la presente Clausula.

VIGESIMA NOVENA.- (APROBACION DE DOCUMENTOS Y PROPIEDAD DE LOS MISMOS)

29.1. Procedimiento de aprobacion: La CONTRAPARTE una vez recibidos los informes
mensuales, revisard cada uno de éstos de forma completa, asi como otros documentos
gue emanen de la CONSULTORIA y hara conocer al CONSULTOR sus observaciones
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dentro del plazo maximo de (registrar el plazo literalmente de acuerdo a la
magnitud del servicio y registrar el plazo de forma numérica, entre paréntesis)
dias habiles computados a partir de la fecha de su presentacion. Este plazo no incluye el
de las posibles observaciones, comentarios o solicitudes de informacion adicionales.

EL CONSULTOR se obliga a satisfacer dentro del plazo de (registrar el plazo
literalmente, de acuerdo a la magnitud del servicio) (registrar el plazo
de forma numeérica, entre paréntesis) dias habiles de su recepcion, cualquier pedido
de aclaracion efectuado por la CONTRAPARTE o a través de éste del CONTRATANTE.
Si dentro de los (registrar el plazo literalmente, de acuerdo a la magnitud
del servicio) (registrar el plazo de forma numérica, entre paréntesis) dias
habiles de la presentaciéon de los documentos, la CONTRAPARTE no envia sus
observaciones al CONSULTOR, se aplicara el silencio administrativo positivo, o sea que
las partes consideraran que dichos documentos cuentan con la aprobacion de la
CONTRAPARTE.

29.2. Propiedad de los documentos emergentes de la CONSULTORIA: El documento
final en original, copia y fotocopias de la misma, como su soporte magnético, y otros
documentos resultantes de la presentacion del servicio, asi como todo material que se
genere durante los servicios del CONSULTOR, son de propiedad del CONTRATANTE vy
en consecuencia, deberan ser entregados a éste a la finalizacion de los servicios de
CONSULTORIA, quedando absolutamente prohibido al CONSULTOR difundir dicha
documentacién, total o parcialmente, sin consentimiento escrito previo del
CONTRATANTE.

El presente Contrato otorga al CONTRATANTE el derecho de autor, derechos de patente
y cualquier derecho de propiedad industrial o intelectual sobre los documentos
emergentes de la CONSULTORIA, en cumplimiento del Contrato.

El CONSULTOR esta prohibido de divulgar o revelar cualquier informacién reservada y
confidencial a la que pueda tener acceso en la ejecucion del Contrato, a menos que se le
haya autorizado por escrito. Esta prohibicién se extiende igualmente a los empleados,
representantes y subcontratistas del CONSULTOR

El CONSULTOR solo podra mencionar el servicio a terceros, como prueba de sus
antecedentes profesionales, sobre lo cual el CONTRATANTE emitira la certificacion
detallada pertinente.

TRIGESIMA.- (FORMA DE PAGO) El pago se realizara de acuerdo al progreso del servicio, en
numero de pagos y fechas preestablecidos y convenidos en este contrato por ambas partes:

- Anticipo veinte por ciento (20%) (si corresponde) (si bien no constituye un pago,

se lo consigna a efectos de su amortizacion porcentual en cada uno de los

pagos).
- Primer Pago (...90).....ccccceveean... (registrar el plazo o la fecha prevista)
- Segundo Pago (... %0)............... (registrar el plazo o la fecha prevista)
- Tercer Pago (...9%0)...ccceviieeiian... (registrar el plazo o la fecha prevista)
Pago Final (...90).......ccvviieeina... (registrar el plazo o la fecha preV|sta)

El CONSULTOR presentara a la CONTRAPARTE, para su revision en version definitiva, el
informe periddico y un certificado de pago debidamente llenado, con fecha y firmado por el
Gerente de Proyecto, que consignara todos los trabajos ejecutados a los precios establecidos, de
acuerdo a los trabajos desarrollados.

De no presentar el CONSULTOR el informe periddico y el respectivo certificado de pago dentro
del plazo previsto; los dias de demora seran contabilizados por la CONTRAPARTE, a efectos de
deducir los mismos del plazo que el CONTRATANTE en su caso pueda demorar en la
efectivizacion del pago del citado certificado.

La CONTRAPARTE, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes, después de recibir el informe
periédico y en version definitiva, ademas del certificado de pago; indicard por escrito su
aprobacién o devolvera el informe y el certificado para que se enmienden los motivos de
rechazo, debiendo el CONSULTOR, en éste Ultimo caso, realizar las correcciones necesarias y
volver a presentar el informe y certificado, con la nueva fecha.

El informe periddico y el certificado de pago aprobado por la CONTRAPARTE, (con la fecha de
aprobacion), sera remitido a la dependencia que corresponda del CONTRATANTE, para el
procesamiento del pago. En dicha dependencia se expedira la orden de pago dentro del plazo
maximo de tres (3) dias habiles computables desde su recepcion.
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El pago de cada certificado mensual de prestacion de servicios, se realizara dentro de los treinta
(30) dias habiles siguientes a la fecha de remisiéon de la CONTRAPARTE a la dependencia
prevista del CONTRATANTE para el pago.

El CONSULTOR recibira el pago del monto certificado, menos las deducciones que
correspondiesen. Si el pago del certificado mensual no se realizara dentro de los treinta y tres
(33) dias habiles computables a partir de la fecha de remisién de la CONTRAPARTE a la
dependencia prevista del CONTRATANTE para el pago; el CONSULTOR tendra derecho a
reclamar por el tiempo transcurrido desde el dia treinta y tres (33) hasta el dia en que se haga
efectivo el pago, la ampliacion de plazo por dia de demora. Si en ese tiempo, el pago que se
realiza es parcial, sélo podra reclamar la compensaciéon en tiempo por similar porcentaje al que
falta recibir en pago.

Si la demora de pago parcial o total, supera los sesenta (60) dias calendario, desde la fecha de
aprobacion del certificado de pago por la CONTRAPARTE; el CONSULTOR tiene el derecho de
reclamar el pago de un interés sobre el monto no pagado por cada dia adicional de retraso, a
partir del dia sesenta y uno (61), calculado basandose en la tasa de interés pasiva anual
promedio ponderada nominal del sistema bancario para depésitos en caja de ahorro en moneda
nacional que publica peridodicamente el Banco Central de Bolivia, de la semana anterior a la que
se vaya a fijar el interés, el mismo que sera dividido en trescientos sesenta y cinco (365) dias y
multiplicado por los dias de retraso en que incurra el CONTRATANTE.

En caso de que se hubiese pagado parcialmente el certificado de avance del servicio, el reclamo
correspondera al porcentaje que resta por ser pagado.

A este fin el CONSULTOR debera hacer conocer al CONTRATANTE la demora en el pago (en
dias), mediante nota dirigida a la CONTRAPARTE dentro de los cinco (5) dias hébiles
subsiguientes a la fecha de haberse hecho efectivo el pago parcial o total, quien pondra de
inmediato a conocimiento del CONTRATANTE, para que independientemente del pago de
intereses, establezca las causas de la demora de pago y asuma los ajustes correspondientes a
los efectos de las responsabilidades administrativa y/o civil que emerjan.

En cada caso, el informe de la CONTRAPARTE consignara también la deduccion de los dias de
demora en la presentacion del certificado en que en su caso hubiese incurrido el CONSULTOR.
En caso de que el CONSULTOR, no presente a la CONTRAPARTE el respectivo certificado de
avance del servicio hasta treinta (30) dias calendario posteriores al plazo previsto en la presente
clausula, la CONTRAPARTE debera elaborar el certificado en base a los datos de control del
servicio prestado de que disponga y la enviara para la firma del GERENTE DE PROYECTO, con
la respectiva llamada de atenciéon por este incumplimiento contractual, advirtiéndole de las
implicancias posteriores de esta omision.

El procedimiento subsiguiente de pago a ser aplicado, sera el establecido precedentemente.

TRIGESIMA PRIMERA.- (FACTURACION) El CONSULTOR emitira la factura correspondiente
a favor del CONTRATANTE, una vez que cada informe periddico y el certificado de pago haya
sido aprobado por la CONTRAPARTE. En caso de que no sea emitida la factura respectiva, el
CONTRATANTE no hara efectivo el pago.

TRIGESIMA SEGUNDA.- (MODIFICACIONES AL SERVICIO)

32.1 Sélo podran introducirse ajustes a la prestacion de los servicios de consultoria
establecidos en el objeto del presente Contrato, en caso de aplicacion del Articulo 36 de
las Normas Basicas del Sistema de Administracion de Bienes y Servicios aprobadas por
Decreto Supremo 29190, siempre que no afecten la esencia del presente Contrato.

32.2 ElI CONTRATANTE, o la CONTRAPARTE designada, previo el tramite respectivo de
aprobacion, y sujeto a la Clausula Trigésima Segunda, Numeral 32.1, podra introducir
ajustes que considere estrictamente necesarias y con tal propdésito, tendra la facultad
para ordenar por escrito al CONSULTOR vy éste deberad cumplir con cualquiera de las
siguientes instrucciones:

a) Efectuar ajustes de rutina o especiales en el desarrollo cotidiano del servicio de
CONSULTORIA.

b) Incrementar o disminuir cualquier parte del servicio previsto en el Contrato.

c) Prestar servicios adicionales inherentes a la CONSULTORIA, que sean
absolutamente necesarios, aunque no cuenten con precios establecidos en el
Contrato.
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Ninguna de estas modificaciones podra viciar o invalidar el Contrato, ni seran ejecutadas
por el CONSULTOR sin una orden previa escrita.

32.3 La CONTRAPARTE o el CONTRATANTE, puede ordenar las modificaciones Unicamente
a través de un Contrato Modificatorio, s6lo en caso extraordinario en que el servicio deba
ser complementado y se determine una modificacion significativa en la CONSULTORIA
que conlleve un decremento o incremento en los plazos o alcance. La CONTRAPARTE
deberéa formular el documento de sustento técnico-financiero que establezca las causas y
razones por las cuales debiera ser suscrito este documento. Esta modificacion en el
servicio s6lo es admisible cuando no sobrepase, en términos monetarios, el diez por
ciento (10%) del monto original del contrato. En caso de que signifique una disminucion
en el servicio, debera concertarse previamente con el CONSULTOR, a efectos de evitar
reclamos posteriores. El informe-recomendaciéon y antecedentes sera cursado por la
CONTRAPARTE al CONTRATANTE, quien luego de su analisis a través de

(registrar el nombre de la dependencia responsable del

seguimiento del servicio), realizara el procesamiento del andlisis legal y formulacion

del Contrato, antes de su suscripcion.

32.4 El Contrato Modificatorio debe ser emitido y suscrito de forma previa a la prestacion de
los servicios por parte del CONSULTOR, en ningdn caso constituye un documento
regularizador de procedimiento de prestaciéon de los servicios, excepto en casos de
emergencia probada, que incida en la prestacion del servicio objeto de la
CONSULTORIA.

TRIGESIMA TERCERA.- (PAGO POR SERVICIOS ADICIONALES) Los servicios adicionales
ordenados conforme la modalidad descrita en la clausula Trigésima Segunda, seran pagados
segun lo expresamente establecido en el Contrato Modificatorio.

En caso de existir estos servicios adicionales prestados, el CONSULTOR de forma mensual
consignara los mismos en el certificado de pago.

TRIGESIMA CUARTA.- (MOROSIDAD Y SUS PENALIDADES) Queda convenido entre las
partes contratantes, que salvo casos de fuerza mayor debidamente comprobados por la
CONTRAPARTE, se aplicaran por cada periodo de retraso las siguientes multas:

a) Equivalente al 2 por 1.000 del monto total del Contrato por cada dia de atraso entre el 1
y 30 dias.

b) Equivalente al 4 por 1.000 del monto total del Contrato por cada dia de atraso entre el
31y 60 dias.

¢) Equivalente al 6 por 1.000 del monto total del Contrato por cada dia de atraso entre 61
y 90 dias.

d) Equivalente al 8 por 1.000 del monto total del Contrato por cada dia de atraso desde el
dia 91 en adelante.

Las causales para la aplicacion de multas son las siguientes:

a) Cuando el CONSULTOR, no entregard los productos establecidos en la clausula
Vigésima Octava dentro de los plazos previstos en el cronograma,

a) Cuando el CONSULTOR demorara mas de cinco (5) dias héabiles en responder las
consultas formuladas por escrito por el CONTRATANTE o por la CONTRAPARTE, en
asuntos relacionados con el objeto del presente contrato.

De establecer la CONTRAPARTE que por la aplicacion de multas por moras se ha llegado al
limite maximo del diez por ciento (10%) del monto total del Contrato, comunicara oficialmente
esta situacion al CONTRATANTE a efectos del procesamiento de la resolucién del Contrato, si
corresponde, conforme a lo estipulado en la Clausula Vigésima Primera.

Las multas serdn cobradas mediante descuentos establecidos expresamente por la
CONTRAPARTE, con base en el informe especifico y documentado que formulara el mismo,
bajo su directa responsabilidad, de los Certificados de pago mensuales o del Certificado de
Liquidacion Final, sin perjuicio de que el CONTRATANTE ejecute la garantia de Cumplimiento de
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Contrato y proceda al resarcimiento de datos y perjuicios por medio de la acciéon coactiva fiscal
por la naturaleza del Contrato, conforme lo establecido en el Articulo 47 de la Ley 1178.

TRIGESIMA QUINTA.- (RESPONSABILIDAD Y OBLIGACIONES DEL CONSULTOR)

35.1 Responsabilidad Técnica: El CONSULTOR asume la responsabilidad técnica absoluta,
de los servicios profesionales prestados bajo el presente contrato, conforme lo establecido
en los Términos de Referencia y propuesta técnico-econdmica, por lo que debera
desarrollar su trabajo conforme a las mas altas normas técnicas de competencia
profesional, conforme a las leyes, normas de conducta y costumbres locales. En
consecuencia el CONSULTOR garantiza y responde del servicio prestado bajo este
Contrato, por lo que en caso de ser requerida su presencia por escrito, para cualquier
aclaracion, de forma posterior a la liquidacion del contrato, se compromete a no negar su
participacion.

En caso de no responder favorablemente a dicho requerimiento, el CONTRATANTE hara
conocer su negativa al Organo Rector (Ministerio de Hacienda) para efectos de informacion
y a la Contraloria General de la Republica, para los efectos legales pertinentes, en razén
de que el servicio ha sido prestado bajo un contrato administrativo, por lo cual el
CONSULTOR es responsable ante el Estado.

El CONSULTOR, en ningun caso efectuara pagos a terceros, ni aceptara pagos indirectos
de terceros, en relacién con el servicio objeto de este Contrato, o con los pagos que de
estos deriven.

No deberéa tener vinculacién alguna con empresas, organizaciones, funcionarios publicos o
personas que puedan potencialmente o de hecho, derivar beneficio comercial del servicio
encomendado al CONSULTOR, o de los resultados o recomendaciones de éste.

Bajo esta responsabilidad se establece que el CONSULTOR, se hara pasible a las
sanciones legales pertinentes, cuando se haya establecido su culpabilidad, por la via legal
correspondiente.

35.2 Responsabilidad Civil: EIl CONSULTOR sera el unico responsable por reclamos judiciales
y/o extrajudiciales efectuados por terceras personas que resulten de actos u omisiones
relacionadas exclusivamente con la prestacion del servicio bajo este Contrato.

TRIGESIMA SEXTA.- (SUSPENSION DE ACTIVIDADES) EI CONTRATANTE esta facultado
para suspender temporalmente los servicios que presta el CONSULTOR, en cualquier momento,
por motivos de fuerza mayor, caso fortuito y/o razones convenientes a los intereses del Estado;
para lo cual notificard al CONSULTOR por escrito por intermedio de la CONTRAPARTE, con una
anticipacion de cinco (5) dias calendario, excepto en los casos de urgencia por alguna
emergencia imponderable. Esta suspension puede ser total o parcial.

En este caso el CONTRATANTE reconocera a favor del CONSULTOR los gastos en que éste
incurra por mantenimiento del personal en el servicio objeto de la CONSULTORIA, siempre y
cuando el lapso de la suspension sea mayor a los (10) diez dias calendario. A los efectos del
pago de estos gastos, la CONTRAPARTE llevara el control respectivo de personal paralizado y
elaborara el respectivo informe conteniendo el importe y plazo que en su caso corresponda, para
que se sustente el pago y la ampliacion del plazo.

Asimismo, el CONSULTOR podra comunicar al CONTRATANTE la suspension temporal de sus
servicios en la CONSULTORIA, cuando se presentan situaciones de fuerza mayor, caso fortuito
0 por causas atribuibles al CONTRATANTE que afecten al CONSULTOR en la prestacion de sus
servicios, esta suspension puede ser parcial o total. Cuando el servicio fuera totalmente
suspendido por méas de diez (10) dias calendario a efectos de reconocimiento del pago, se
seguira el procedimiento ya previsto en la presente clausula.

Si los servicios se suspenden parcial o totalmente por negligencia del CONSULTOR en observar
y cumplir correctamente las estipulaciones del contrato y/o de los documentos que forman parte
del mismo, el tiempo que los servicios permanezcan suspendidos, no mereceran ninguna
ampliacion del plazo del servicio, ni correspondera pago alguno por el personal parado.

TRIGESIMA SEPTIMA.- (CERTIFICADO DE LIQUIDACION FINAL)

Dentro de los diez (10) dias héabiles siguientes a la fecha de la entrega del documento final, el
CONSULTOR elaborara y presentara el Certificado de Liquidaciéon Final del servicio y lo
presentara a la CONTRAPARTE, en version definitiva con fecha y firma del Gerente del
Proyecto.

La CONTRAPARTE y el CONTRATANTE no daran por finalizada la revision de la liquidacion, si
el CONSULTOR no hubiese cumplido con todas sus obligaciones de acuerdo a los términos del
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contrato y de sus documentos anexos, por lo que la CONTRAPARTE y el CONTRATANTE
podran efectuar correcciones en el Certificado de Liquidacion Final y se reservaran el derecho de
que aun después del pago final, en caso de establecerse anomalias, se pueda obtener por la via
coactiva fiscal, por la naturaleza administrativa del Contrato, la restituciéon de saldos que
resultasen como indebidamente pagados al CONSULTOR.

El cierre de contrato deberd ser acreditado con un Certificado de Cumplimiento de Contrato,
otorgado por la autoridad competente del CONTRATANTE luego de concluido el tramite
precedentemente especificado.

Este cierre de Contrato no libera de responsabilidades al consultor, por negligencia o impericia
que ocasionasen dafos posteriores sobre el objeto de contratacion.

TRIGESIMA OCTAVA.- (PROCEDIMIENTO DE PAGO DEL CERTIFICADO DE LIQUIDACION
FINAL)

El CONSULTOR debera tener presente que debera descontarse del importe del Certificado de
Liquidacion Final los siguientes conceptos:

a) Sumas anteriores ya pagadas en los certificados mensuales.

b) Reposicidon de dafos, si hubieren.

c) El porcentaje correspondiente a la recuperacion del anticipo si hubiera saldos
pendientes.

d) Las multas y penalidades, si hubieren.

e) Por la protocolizacion del contrato, si este pago no se hubiere hecho efectivo
oportunamente.

Asimismo, el CONSULTOR podra establecer el importe de los pagos a los cuales considere tener
derecho, que hubiesen sido reclamados sustentada y oportunamente (dentro de los treinta (30)
calendario de sucedido el hecho que originé el reclamo) y que no hubiese sido pagado por el
CONTRATANTE.

Preparado asi el Certificado de Liquidacion Final y debidamente aprobado por Ila
CONTRAPARTE, ésta lo remitirA a la dependencia del CONTRATANTE que realiza el
seguimiento del servicio, para su conocimiento, quien en su caso requerira las aclaraciones que
considere pertinentes; de no existir observacion alguna para el procesamiento del pago,
autorizara el mismo.

Este proceso utilizara los plazos previstos en la clausula Trigésima del presente Contrato, para el
pago de saldos en caso que existiesen

TRIGESIMA NOVENA.- (CONFORMIDAD) En sefial de conformidad y para su fiel y estricto
cumplimiento firman el presente Contrato, en cuatro ejemplares en idioma espafiol de un mismo
tenor y validez, el (Registrar el nombre y el cargo de los funcionarios
competentes y responsables dependientes de la entidad publica contratante de la
suscripcion del Contrato de Consultoria), en representacion legal del CONTRATANTE, y
el (registrar el nombre del representante legal del CONSULTOR, habilitado
para la firma del Contrato) en representacion legal del CONSULTOR.

Este documento, conforme a disposiciones legales de control fiscal vigentes, sera registrado ante
la Contraloria General de la Republica.

Usted Sefior Notario se servira insertar todas las demas clausulas que fuesen de estilo y
seguridad.
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