
 
CONVOCATORIA PÚBLICA EXTERNA Nº  009/2009 

 
YPFB invita públicamente a los profesionales y técnicos interesados a presentar su postulación para optar a los siguientes cargos: 
 

REF. 
NOMBRE DEL 

CARGO 
Nº 

PUESTOS 
SEDE DE TRABAJO  FORMACIÓN  EXPERIENCIA DE TRABAJO REQUERIDA  FORMACIÓN Y/O EXPERIENCIA ADICIONAL 

GNI‐01  Gerente  Nacional 
de Industrialización 

1  La Paz ‐ Licenciatura  en  Ingeniería  Química, 
Ingeniería  Petrolera,  Ingeniería 
Industrial  con  titulo  en  Provisión 
Nacional. 
‐ Postgrado  y/o estudios especializados 
(maestría   y/o   doctorado) en procesos 
químicos, petroquímicos o industriales. 

Mínimo  10  años  de  trabajo  profesional  en  la  industria 
Petrolera,  química,  petroquímica,  debidamente 
comprobados. 

‐ Conocimiento de la Ley de Hidrocarburos 3058 y sus reglamentos 
‐ Conocimiento del DS 28701 de Nacionalización de los Hidrocarburos. 
‐ Conocimiento de la Ley 1178 (SAFCO) 
‐  Conocimiento  del  Decreto  Supremo  Nº  23318‐A  de  Responsabilidad  por  la 
Función Publica 
‐ Conocimiento de las Normas Básicas del Sistema de Administración de Bienes y 
Servicios, aprobados por Decreto Supremo Nª 29190 y su reglamento. 
‐ Conocimiento avanzado del idioma Ingles 
‐ Conocimiento en manejo de paquetes computacionales. 
‐  Capacidad  para  coordinar  actividades  a  nivel  nacional  entre  grupos  técnico 
administrativo de acuerdo a prioridades y recursos disponibles. 
‐ Capacidad para  fijar secuencia   en  la planificación de actividades normales de 
trabajo. 
‐  Capacidad  para  dirigir  e  integrar  equipos  de  trabajo,  eficiencia,  iniciativa, 
criterio. 
‐ Capacidad para establecer planes en condiciones anormales, (encarar planes de 
contingencia). 
‐  Capacidad  para  coordinar  actividades  con  personal  de  diferentes  niveles, 
delegación  de  autoridad  a  personal  dependiente, manejo  de  personal,  asumir 
responsabilidades. 
‐  Iniciativa  y  criterio  técnico  para  solución  de  problemas  tanto  en  condiciones 
normales como anormales en actividades cotidianas. 
‐ Desarrollo de Labores bajo presión. 

GNPIS 
‐1 

Gerente Nacional  
De  Planificación, 
Inversiones  
y Servicios 

1  La Paz ‐ Profesional  en  Ingeniería  y/o  ciencias 
económicas  y  financieras  con  título  en 
Provisión Nacional. 
‐  Maestría  en  Gestión  Pública  o 
Desarrollo 
‐ Postgrado en Planificación Estratégica 
y/o  Administración  de  Empresas 
(Deseable).  
‐  Amplio  conocimiento  en  los  temas 
sistémicos  establecidos  en  la  Ley  1178 
(SAFCO)  y  disposiciones  legales 
inherentes  al  cargo  y  al  sector 
hidrocarburifero. 

‐  Experiencia  de  trabajo mínima  de  6  años  en  gestión  de 
empresas, negocios y/o programas de desarrollo.  
‐  Experiencia  específica  de  trabajo mínima  de  3  años  en 
cargos similares a nivel de gerencia. 
‐  Experiencia  específica  de  trabajo mínima  de  2  años  en 
cargos de planificación estratégica. 

‐ Capacidad de planificar, organizar, dirigir y controlar. 
‐ Capacidad analítica y de síntesis. 
‐  Cumplimiento de funciones bajo presión. 
‐ Eficiencia en la dirección e integración de trabajo en equipo. 
‐ Motivación e Innovación  
‐ Ejercer liderazgo y habilidad de negociación. 
‐ Asumir responsabilidad, iniciativa y delegar funciones. 
‐ Excelente relacionamiento humano intra e interinstitucional. 
‐ Capacidad de orientación de metas y objetivos 

PRS ‐ 01  Ingeniero Petrolero  2  La Paz ‐ Ingeniero  Petrolero  con  título  en 
Provisión Nacional. 
‐  Postgrado  en  Gestión  Empresarial 
(Deseable) 

‐ Experiencia general de trabajo mínima 5 años.
‐ Experiencia en Gestión Empresarial (Deseable). 

‐ Facilidad para relacionarse y trabajar en equipo. 
‐ Capacidad analítica y facilidad para exponer ideas. 
‐ Capacidad de organización. 
‐ Capacidad de trabajo bajo presión. 
‐ Alto grado de responsabilidad y motivación hacia el trabajo. 
‐ Manejo de paquetes de computación 

PRS ‐ 02  Profesional 
Administrador 

1  La Paz ‐ Profesional  con  título  en  Provisión 
Nacional en Ciencias Administrativas. 

‐ Experiencia general de trabajo mínima 5 años. ‐ Experiencia en procesos de organización y/o gestión de empresas 
‐ Mecanismos de control de gestión 



‐ Maestría  en  Gestión  Empresarial  o 
similar. 

‐ Facilidad para relacionarse y trabajar en equipo. 
‐ Capacidad analítica y facilidad para exponer ideas. 
‐ Capacidad de organización. 
‐ Capacidad de trabajo bajo presión. 
‐ Manejo de paquetes de computación 

PRS ‐ 03  Administrador 
Financiero  

1  La Paz ‐ Licenciatura  y  título  en  Provisión 
Nacional  en  Administración  de 
Empresas,  Economía,  Ingeniería 
financiera  o  industrial,  Auditoría 
Financiera o Contaduría Pública. 
‐  Maestría  en  Gestión  Pública  o 
Empresarial (Deseable). 

‐ Experiencia general de trabajo mínima 5 años.
‐ Experiencia específica en puestos similares mínima 3 años. 

‐ Amplios conocimientos en administración de fondos de financiamiento externo 
(Cooperación internacional). 
‐ Conocimiento de  las normas de manejo de  fondos del BID y otros organismos 
internacionales 
‐  Conocimientos  de  las  normas  estatales  para  la  administración  de  fondos 
externos. 
‐ Conocimientos de  la Ley SAFCO 1178, sistemas de contabilidad gubernamental 
integrada y otros. 
‐ Facilidad para relacionarse y trabajar en equipo. 
‐ Capacidad analítica y facilidad para exponer ideas. 
‐ Capacidad de trabajo bajo presión. 

PRS ‐ 04  Profesional 
Economista 

1  La Paz ‐ Licenciatura  y  título  en  Provisión 
Nacional  en    Ciencias  Económico 
Financieras 
‐ Maestría  en  Evaluación  de  Proyectos 
(Deseable) 

‐ Experiencia general de trabajo mínima 5 años. ‐Manejo de paquetes de computación 
‐ Capacidad analítica de aspectos económico financieros 
‐ Sólidos conocimientos de evaluación de proyectos 
‐ Facilidad para relacionarse y trabajar en equipo. 
‐ Capacidad y facilidad para exponer ideas. 
‐ Capacidad de trabajo bajo presión. 
Capacidad de organización 

PRS ‐ 05  Coordinador/a con 
movimientos 
sociales y 
comunidades 
indígenas 
originarias. 

 

2  La Paz ‐ Licenciatura  y  título  en  Provisión 
Nacional  en  Ciencias  Políticas, Derecho 
o Sociología. 
‐ Post grado en resolución de conflictos 
(Deseable) 
 

‐ Experiencia laboral general: 4 años mínimos.
‐  Experiencia  laboral  específica:  2  años  de  experiencia 
mínima en cargos similares. 

‐ Conocimiento de un idioma originario preferentemente Aymará (Deseable) 
‐ Conocimiento de la Constitución Política del Estado 
‐ Conocimientos de la Ley SAFCO 1178. 
‐ Experiencia en procesos de concertación. 
‐ Experiencia en procesos de resolución de conflictos. 
‐ Experiencia de trabajo con equipos multidisciplinarios. 
‐ Experiencia de trabajo con movimientos sociales, sindicales y pueblos  indígenas 
originarios. 
‐ Manejo de paquetes de computación. 
 

PSL ‐ 01  GERENTE DE 
PROYECTOS. 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 
Ingeniería Química, Ingeniería Petrolera, 
Ingeniería  Electrónica  ó  Ingeniería 
Mecánica. 
Estudios  de  Especialización  en 
Preparación,  Evaluación  y  Dirección  de 
Proyectos,  Planificación  Estratégica  de 
Proyectos o similares. 

10 años experiencia en general. 
5  años  de  experiencia  como  integrante  del  equipo 
gerencial.  Experiencia  en  la  Dirección,  Construcción, 
Manejo,  Control  y  Puesta  en  Marcha  de  Plantas  de 
Procesamiento de Gas Natural y Campos de Producción de 
Hidrocarburos.  

Conocimiento de paquetes computacionales: Office,  
Paquetes  de  evaluación  económica,  paquetes  de  Evaluación  de  Proyectos, 
Microsoft Project. Uso de Simuladores de Procesos. 
Español, ingles (deseable) y otros. 
 

PSL ‐ 02  DIRECTOR DE 
INGENIERÍA 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 
Ingeniería Química, Ingeniería Petrolera, 
Ingeniería  Electrónica  ó  Ingeniería 
Mecánica. 
Estudios  de  Especialización  en  Gestión 
de  proyectos,  procesos  industriales, 
diseño  y dimensionamiento de equipos 
de  procesos,  ductos,  instrumentación, 
electricidad, automatización y control ó 
similares. 

10 años experiencia en general. 
5  años  como  integrante  del  equipo  gerencial.  Experiencia 
en  la Dirección, Construcción, Manejo, Control y Puesta en 
Marcha  de  Plantas  de  Procesamiento  de  Gas  Natural  y 
Campos de Producción de Hidrocarburos. 

Conocimiento de paquetes computacionales: Office. 
 Paquetes  de  evaluación  económica. Uso  del  simulador  de  procesos.  Auto  cad. 
Microsoft project. Simuladores de sistema de control. (PID) 
Español, ingles (deseable) y otros. 
 

PSL‐ 03  DIRECTOR DE 
OPERACIÓN Y 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 

10 años experiencia en general. 
5  años  como  integrante  del  equipo  gerencial.  Experiencia 

Conocimiento de paquetes computacionales: Office. 
 



MANTENIMIENTO  

 

Ingeniería Química, Ingeniería Petrolera, 
Ingeniería  Mecánica,  Ingeniería 
Electrónica o Ingeniería Metalúrgica. 
Estudios de Especialización en Procesos, 
Refinerías,  Mantenimiento  en 
instalaciones industriales ó similares. 

en  la Operación, Manejo,  Control  y  Puesta  en Marcha  de 
Plantas de Procesamiento de Gas Natural y Refinerías. 

PSL –O4  JEFE DE PROCESOS 

 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 
Ingeniería Química, Ingeniería Mecánica 
ó Ingeniería Petrolera. 
Estudios de Especialización en Procesos 
de  Plantas  de  Separación  o  Refinación. 
Diseño y dimensionamiento de ductos y 
equipos de procesos, Análisis de Riesgos 
ó similares. 

6 años experiencia en general. 
3  años  de  experiencia  especifica  en  proyectos  para 
instalaciones industriales petroquímicas ó similares: 

Conocimiento  de  paquetes  computacionales:  Office,  Simuladores  de  Procesos 
(p.e. Hysys, Aspen Plus, PROII), Simuladores de Intercambiadores (p.e. HEXTRAN), 
Diseño de Ductos (p.e. PIPEPHASE). 
Español, ingles (deseable) y otros. 

PSL ‐05  JEFE DE 
PLANIFICACIÓN Y 
CONTROL  

 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras:  
Ingeniería  Industrial,  Ingeniería 
Comercial,  Ingeniería  Química, 
Licenciado en Economía ó Licenciado en 
Administración de Empresas. 
Estudios  de  Especialización  en 
Planificación  Estratégica  de  Proyectos, 
Gestión  de  Proyectos,  Administración 
de Empresas o similares.  
Se  valorará  estudios  en  proyectos  del 
sector hidrocarburos. 

5 años experiencia en general. 
3  años  de  experiencia  especifica  en  proyectos  para 
instalaciones industriales petroquímicas ó similares: 

Conocimiento  de  paquetes  computacionales: Office    y Amplio  conocimiento  en 
manejo de Project Microsoft y/o Primavera. 
Español, inglés (deseable) y otros. 

PSL ‐ 06  JEFE DE LOGISTICA 

 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 
Ciencias  Económicas  y  Financiera, 
Ingeniería  Industrial  ó  Ingeniería 
Comercial. 
Estudios de Especialización en el área de 
adquisiciones y  contrataciones, Normas 
Básicas  del  Sistema  de  Administración 
de Bienes y Servicios. 

6 años experiencia en general. 
3  años  en  el  área  de  adquisiciones  y  contrataciones  en 
instituciones públicas. 
Mínimo 1 año en cargos a nivel de jefe administrativo. 

Conocimiento  de  paquetes  computacionales:  Office,  Sistema  de  contrataciones 
estatales  (SICOES),  Sistema  Integrado  Gubernamental  de  Modernización 
Administrativa (SIGMA). 
Español, inglés (deseable) y otros. 

PSL ‐ 07  JEFE DE MASSC 
(MEDIO AMBIENTE, 
SEGURIDAD SOCIAL 
Y CALIDAD) 

 

1  Santa Cruz de la Sierra Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  en  las  siguientes  carreras: 
Ingeniería  Ambiental,  Ingeniero 
Agrónomo,  Ingeniería  Industrial    o 
Ingeniero Químico. 
Estudios de Especialización en Seguridad 
Industrial,  Análisis  de  Riesgos  en 
instalaciones  industriales,  Gerencia  y 
Planificación  Ambiental,  Control 
Ambiental,  Evaluación  Ambiental 
Estratégica ó similares. 

6 años experiencia en general. 
3  años  de  experiencia  especifica  en  proyectos  para 
instalaciones industriales: 

Conocimiento de paquetes computacionales: Office. 
Español, ingles (deseable) y otros. 

PSL ‐ 08  TECNICO SUPERIOR   1  Santa Cruz de la Sierra Título  a  nivel  de  Técnico  Superior  en: 
Secretariado Ejecutivo Bilingüe. 
Estudios de  Especialización  en  Técnicas 
de  Archivos,  Relaciones  Públicas, 
Sistemas  de  Control  de 
Correspondencia, Protocolo ó similares. 

4 años experiencia en general. 
2  años  de  experiencia  especifica  como  asistente  de  alta 
gerencia: 

Conocimiento de paquetes computacionales: Office. 
Español, inglés avanzado y otros. 

MED‐01  Médico General  1 
1 

La Paz – Oficina Central
La Paz – DTCOC (SENKATA) 

‐ Licenciatura en Medicina con título en 
Provisión Nacional. 

‐ Experiencia  laboral general: 5 años de experiencia mínina 
de trabajo en el sector Público o Privado. 

‐ Conocimientos de Seguridad Social. 
‐ Manejo de MS‐Office.  



1 
1 
1 

Oruro – ZCOR
Tarija – DTCT 
Cochabamba – DTCC 

‐ Registro  en  el Ministerio  de  Salud  y 
Deportes y en el Colegio Médico. 
‐ Se valorará Maestría, Diplomado  en el 
área de  Salud Ocupacional  y  Seguridad 
Industrial. 

‐  Experiencia  laboral  específica:  3  años  de  experiencia 
mínima  en  cargos  similares  en  Empresas  con  trabajo 
operativo. 

‐ Se  valorara  conocimientos  de  la  Ley  1178  y  Responsabilidad  por  la  Función 
Pública. 

 SAN‐01  Sanitario  1 
 
1 
1 
1 
1 

La  Paz  – PLER  (Entre Rios), 
PLEA (El Alto) 
Sucre – DTCS 
Potosi ‐ DTCP 
Santa Cruz – DTCOR 
Trinidad – ZCTR 

Egresado  de  Enfermería  o  Técnico 
Sanitario. 
Registro  en  el  Ministerio  de  Salud  y 
Deportes  
Se  Valoraran  Cursos  de  Actualización 
continua 

- Experiencia  laboral general: 5 años de experiencia minina 
de trabajo. 

- Experiencia  laboral  específica:  3    años  de  experiencia 
mínima  en  cargos  similares  en  Empresas  con  trabajo 
operativo 
 

‐ Conocimientos  básicos de Seguridad Social 
‐ Conocimientos de MS‐Office 
 

DNNI‐1  Especialista  en 
Elaboración  y 
Evaluación  de 
Proyectos 

4  La Paz – Oficina Central
  

‐ Formación académica en Economía y/o 
Ingenierías  (Industrial,  Química, 
Petrolera  o  Comercial)  con  Título  en 
Provisión Nacional  
‐ Diplomado y/o Post Grado en áreas de 
gestión financiera y/o administración de 
proyectos. 
‐  Capacitación  en  los  cursos  de:  Ley 
1178  y  Responsabilidad  por  la  Función 
Pública. 

‐ Experiencia profesional en el sector público no menor a 5 
años. 
‐  Experiencia  profesional  específica  en  planificación, 
evaluación  y  monitoreo  de  proyectos  de  inversión  no 
menor a 2 años. 

‐ Conocimiento y Experiencia en  la aplicación del Plan Nacional de Desarrollo en 
el ejercicio de sus funciones, por un periodo no menor a 1 año.  
‐  Conocimiento  de  la  Ley  de  Hidrocarburos  y  la  Estrategia  Boliviana  de 
Hidrocarburos. 
‐ Conocimiento del sector de Hidrocarburos (deseable experiencia) 
‐  Conocimiento  y  Experiencia  en  la  gestión  de  proyectos  de  inversión  pública, 
aplicando  la  normativa  vigente  (SNIP,  SISIN,  SGP  y  otras),  por  un  periodo  no 
menor a 1 año. 

DNA‐001  Director  Nacional 
de Administración 

1  La Paz – Oficina Central
 

‐ Profesional  con  Título  en  Provisión 
Nacional  de  Administración  de 
Empresas o ramas afines 
‐  Maestría  en  Administración  de 
Empresas. 
‐  Diplomado  o  Cursos  sobre 
Organización y Métodos 
‐  Diplomado  o  Cursos  sobre 
Reingeniería 
Cursos  de  Adquisición  de  Bienes  y 
Servicios 
‐ Cursos de Logística 
 

‐  Experiencia  profesional  General  no menor  a  6  años  en 
cargos similares a la presente convocatoria. 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
‐ Haber elaborado,  implantado y dirigido trabajos de 
Organización y Métodos o reingeniería de instituciones 
públicas o privadas (mínimo tres trabajos comprobables)  
‐ Haber realizado y dirigido en procesos de compra y 
adquisiciones en instituciones públicas o privadas 
mínimamente durante tres años, bajo diferentes 
modalidades, cuantías y procedimientos 
(CAF,BID,BM,PNUD, SABS, etc.) principalmente bajo 
normativa nacional (DS 29190) 
‐  Haber  dirigido  la  logística  de  diferentes  servicios 
empresariales, para la planificación de todas las actividades 
de  los departamentos de compras, producción, transporte, 
almacenaje,  manutención,  distribución,  importación, 
exportación y otros mínimamente durante un año. 

‐ Conocimientos  en  la  aplicación  del  Sistema  de  Administración  de  Bienes  y 
Servicios. 
‐ Conocimiento de la Ley 1178  
‐ Conocimientos del idioma Ingles 
‐ Conocimientos de Computación 
‐ Conocimiento Cuadro Integral de Mando 
 
 

GNAF‐01  Analista Financiero  4 
 

La Paz – Oficina Central
 

‐ Profesional con  Título  en  Provisión 
Nacional en Economía o ramas afines 
‐  Maestría  en  Administración  de 
Empresas o temas financieros  
‐ Diplomado o Cursos sobre contabilidad 
financiera o analítica 
 

‐ Experiencia profesional General no menor a 4 años.
‐ Experiencia profesional de trabajo específico en empresas 
públicas o privadas no menor a 3 años en temas de análisis 
financiero. 
EXPERIENCIA ESPECIFICA: 
‐ Experto en elaboración de Estados Proyectados 
‐ Haber  realizado al menos  tres años Análisis de  los Ratios 
de  la  Estructura  Financiera  para  determinar  la  liquidez, 
solvencia,  rentabilidad,  endeudamiento,  valoración  en 
empresas del área financiera.  
‐ Haber desarrollado e  implementado procedimientos que 
permitan un control interno adecuado en empresas. 
‐  Haber  realizado  proyecciones  financieras  de  resultado, 
balance y flujo de efectivo. 
‐  Haber  realizado  análisis,  estimaciones,  valoraciones 
técnicas y elaborar  informes económico‐financieros. 
‐ Conocer el mercado de intermediación financiera. 

‐ Conocimiento de la Ley 1178  
‐ Conocimientos del idioma Ingles 
‐ Conocimientos de Computación 
‐ Manejo de programas específicos STATA, EVIEWS, Crystal Ball 
 



 
IMPORTANTE:   ‐      Los postulantes que no cumplan con la formación y experiencia exigidas favor abstenerse de participar en el proceso. 

- Fecha límite de postulación 3 de julio de 2009. 
- El postulante debe contar con disponibilidad inmediata. 

 
INSTRUCCIONES DE POSTULACIÓN 

1) Carta de solicitud de trabajo, dirigida a la Dirección Nacional de Recursos Humanos de YPFB. 
2) FORMULARIO DE POSTULACIÓN (Declaración jurada y Autorización de verificación de información), que podrá ser obtenido de la Página Web: www.ypfb.gov.bo. 
3) Los postulantes deberán presentar su Currículum Vitae debidamente documentado en sobre cerrado a  las oficinas ubicadas en  la calle Bueno Nº 185 Dirección Nacional de Recursos Humanos o a  la 

Casilla Postal 401, ambos en la ciudad de La Paz, hasta la fecha establecida en la presente convocatoria, rotular claramente la referencia, el cargo al que se postula y el lugar de postulación. 
4) Y.P.F.B. verificará toda la documentación declarada en el FORMULARIO DE POSTULACIÓN, la falta de los documentos de respaldo descalificará al postulante. 
5) Las postulaciones recibidas fuera de plazo serán descalificadas del proceso. 

 
La Paz, 28 de junio de 2009 


